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Bu calisma, gesitli mesleklere mensup bireylerin, meslekleri geregi olusturduklar iliskilerin yasam
tarzlarina etkisini sorgulamak amacindadir. Bu dogrultuda ilk olarak; c¢esitli meslek gruplarinin
temsilcisi olan bireylerin yetistikleri sosyal ¢evrenin 6zellikleri ve bu ¢evrenin meslek secimleri
lizerindeki etkisi betimlenmistir. Ikinci olarak, icra edilen meslegin gerektirdigi davrams, iliski ve
etkilesimler yoluyla meslek kategorisinin iiyelerine 6zgii bir yasam tarzinin varlig: tespit edilmeye
calisilmistir. Son olarak da meslek iiyelerinin yasam tarzi ile toplumsal ¢evreleri ve meslekleriyle
iligkili secilmis degiskenler arasindaki bir etkilesimin olasi varligi analiz edilmeye ¢alisiimistir.
Calismanin alan verileri Isparta il merkezinde gesitli meslek gruplar: icinde yer alan bireyler
tizerinden, %95 giiven diizeyinde belirlenmis 384 kisilik 6rnekleme yonelik olarak; yapilandirilmis
ve yar1 yapilandirilmis sorulardan olusturulan bir soru formuyla yiiz yiize goriismeler (miilakat)
yapilarak toplanmistir. Konuyla ilgili literatiirde yer alan bilgiler 1s181nda bu veriler ¢esitli istatistiki
kategoriler halinde siniflandirilmis ve anlamlilik testi (X2) uygulanarak analiz edilmeye ¢calisiimistir.
Modernlesmenin en o6nemli genel sonuglarindan biri toplumlart olusturan gruplarin cesitli
degiskenler acisindan farklilagsmasidir. Kisaca ¢okkiiltiirlilik olarak da ifade edilen bu
farkhlagmalardan biri de mesleki gruplasmalardir. Calisma, mesleki tercihler yoluyla farklilasan
toplumsal gruplarin, kendine 6zgii bir yasam tarzi olusturup olusturmadigini ortaya koymak
acisindan dnemli goriilmektedir. Arastirmada elde edilen bulgular sonucunda 6zellikle geleneksel
metotlarla 6grenilen meslekler ile egitim yoluyla kazamlan profesyonel mesleklere mensup
gruplarin yasam tarzlar1 bakimindan farkhlastiklar1 tespit edilmistir. Geleneksel mesleklerin
mensuplari kendilerinden onceki kusaga gore daha az diizeyde yasam tarzi farklilasmalarina sahip
iken profesyonel meslek mensuplari, sosyal kokenleri agisindan bagh olduklar1 énceki kusaklara
gore ¢ok daha fazla farkhilasmaktadirlar. Profesyonel meslek mensuplari geleneksel mesleklerin
mensuplarina gore toplumsal sayginlik, serbest zaman degerlendirme, aile yapilari, tiiketim
egilimleri ve toplumsal ¢evrelerini degerlendirme bicimleri acisindan farklilagsmanin yani sira kendi
kategorisindeki mesleki cesitlilik baglaminda da 6zgilin yasam tarzlari olusturmaktadirlar.

1 Bu calismada kullanilan ampirik verilerin bir kismi, Siilleyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Sosyoloji Anabilim Dalinda Prof. Dr. Metin Ozkul danismanliginda tamamlanan "Yasam Tarz Gostergesi Olarak
Meslekler (Isparta Ornegi)" isimli Yiiksek Lisans Tezinden alintilanmistir.
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The aim of this study is to inquire how the relationships created by individuals from various
professions for the purpose of performing the profession affect their lifestyles. In this direction,
firstly, the characteristics of the social environment in which the individuals, who are the
representatives of various occupations, have grown up and the effect of this environment on the
choice of occupation have been tried to be described. Secondly, it was tried to be determined the
existence of a lifestyle specific to the members of the occupational category through the behaviors,
relationships and interactions required by the profession. Finally, the possible existence of an
interaction between the lifestyle of occupational members and selected variables related to their
social environment and occupations was tried to be analyzed. The field data of the study was
gathered interviewing face to face, via a question form which consisted of structured and semi-
structured questions intending for a sample of 384 people determined at 95% confidence level over
individuals in various occupational groups in the city center of Isparta. These data were categorized
into various statistical categories in the light of the information in the related literature and were
tried to be analyzed applying the significance test (X2). One of the most significant general results of
modernization is the differentiation of the groups that constitute societies regarding various
variables. One of these differentiations, also referred to as multiculturalism, is occupational
groupings. This study is considered significant in terms of revealing whether social groups that differ
through professional preferences form a unique lifestyle or not. As a result of the findings obtained
in the study, it was detected that the occupations learned by traditional methods and the groups of
professional occupations acquired through education differ in terms of their lifestyles. While
members of traditional professions have less lifestyle differentiation compared to the previous
generation, professional occupational groups differ much more than previous generations to which
they are connected in terms of their social origins. Professional occupation groups create distinctive
lifestyles in the context of professional diversity in their own category, as well as differentiation in
terms of social prestige, leisure time activities, family structures, consumption tendencies and
approaches of evaluating their social environment, according to the members of the traditional
profession.
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1 Giris

Insanlarin gerceklestirdigi biitiin eylemleri kapsayan ve zihniyet diinyalarini yansitan yasam tarzi
olgusu, toplumsal farkliliklarin belirlenmesinde ve karsilastirilmasinda kullanilan bir o6lglittiir.
Toplumsal farkliliklar, toplumsal siniflarin ve birbirine benzer statiileri paylasan bireylerin gelir
durumlari, egitim diizeyleri, aile yapilari, bos zaman etkinlikleri, tiiketim egilimleri, alisveris
aliskanliklar gibi bircok faktor agisindan ortaya ¢ikan farklhiliklardir. Bu faktdrlerin birbirleriyle
etkilesimi bireyler nezdinde gozlemlenebilir bir yasam tarzi ortaya c¢ikartmaktadir ki, bunun
arastirilmasi toplumlarin gesitli katmanlari icinde hem toplumsal mesafe farkliliklarinin hem de
yasam standartlar1 farkliliklarinin tespit edilmesini saglayacaktir. Ancak yasam tarzi benzerligi ve
farkliliklari agisindan bir toplumun statii ve siif yapisini incelemek hi¢ kuskusuz makro diizeyde bir
analizdir. Ayrica gliniimiizde sinif yapisinin ve dolayisiyla kavramin niteligi geregi muglak olmasi da
(Bozkurt, 2012: 45) soz konusu analizin yapilmasin daha da zorlastirmaktadir. Ote yandan yasam
tarzlarini bir takim toplumsal kategoriler lizerinden tespit edip anlamaya ¢alismak gérece daha
mikro seviyede ve bu kategoriler 6lceginde daha reel tespitler yapmaya imkan verir. Toplumu
olusturan bireyleri sinif ve statiileri agisindan analiz ederken bir takim toplumsal kategoriler halinde
siniflandirmak ve bu kategoriler acisindan karsilastirmalar yapmak, gerceklikte olusan yasam
tarzlari farkliliklarinin tespiti icin daha nesnel bir yaklasimdir. Endiistri devrimi sonrasi ortaya ¢ikan
ve gittikce karmasiklagsan is bolimi, uzmanlk, bilgi ve hiinerlerin farklilasmasini esas alarak
cesitlenen ve glinlimiizde adeta sonsuz denilebilecek sayilara ulasan meslekler, (Parker, 1981: 138),
yasam tarzlarinin, iizerinden okunabilecegi en 6nemli toplumsal kategorilerden biri haline gelmistir.
Zira gliniimiiz mesleklerinin bir¢ogu, icrasi i¢in gerekli olan diger beceri, bilgi birikimi, kariyer
ozellikleri gibi icracisinin yaptig isle ilgili nitelikleri hakkinda bir 6n fikir olusturmamiza imkan
verdigi gibi bu insanlarin toplumsal tabakalasma piramidindeki yerleri, olasi statiileri ve dolayisiyla
sayginliklar1 (Hall, 1994: 125), hem potansiyel hem reel gelir imkanlari, egitim diizeyleri, tiiketim
egilimleri ve hatta hobileri ve bunlarin toplaminin bir ifadesi olarak yasam bigimleri hakkinda da bir
6ngori sahibi olmamizi saglamaktadir (Watson, 1987: 127-128)

Insanlarin toplum icindeki davrams ya da eylemlerine karsilik gelen, bireylerin veya toplumsal
gruplarin hayatlarini anlamaya yarayan yasam tarzi, bir yandan toplumsal yapinin olusturdugu
imkanlarla, diger yandan da bu imkanlarin birey ya da gruplar tarafindan kullanilabilme dizeyiyle
iligkilidir. Yasam tarzi, genel olarak toplum iiyelerinin icinde bulundugu cevresel ve kiiltiirel
kosullarin, yasam gereksinimlerini karsilama potansiyeline ne derece sahip olduguyla iligkilidir.
Dogal kaynaklarin bollugu, bunu degerlendirecek ekonomik bir sistemin varligi, toplumun
tarihselliginde ortaya cikan kiiltiirel zenginligi, bunun nitelikli aktarimi, adil bir bélisiime ve is
birligine imkan verecek bir hukuk diizeni, bireyleri yonlendirme ve ydonetme giiciine sahip bir devlet
orgiitlenmesi gibi faktorler bir toplumu diger bir topluma goére farklilastiran ve yasam tarzinin
sinirlarini belirleyen makro 6zellikler arasindadir. Toplumsal potansiyelin realize edilebilme bi¢imi,
ornegin boliisiim diizeyi ve adaleti, bireysel ihtiyaclarin karsilanmasina yonelik firsat esitligi, egitim
ve gelir imkanlari, bireylerin ihtiyaclarini giderecek cesitli hedefleri elde etme becerisi, toplumsal
odiillere ulasmak icin faaliyet gosterdikleri ugras alanlari gibi ¢esitli hususlara sahip olma derecesi,
bireyler ve gruplar arasi yasam tarz farkliligini doguran en 6nemli kosullar arasindadir. Yasam tarz,
bireyler ve gruplar acgisindan, insanlik tarihinde, nispeten sinirl bir gesitlilik diizeyinde iken, endiistri
devrimi sonrasinda ortaya ¢ikan modernlesme siirecine atfedilen anlamlar ag¢isindan
karmasiklasmis, adeta birey ya da gruplarin toplumsal kimligini ve yasam diinyasin1 tanimanin ve
tanimlamanin bir aract haline gelmistir.

Endiistrilesme stireciyle birlikte yasam tarziyla ilgili, yukarida saydigimiz cesitli faktorlerin etkisinin
somutlastigt en 6nemli husus, bireylerin meslekleri olarak ortaya ¢ikmaktadir. Zira meslekler,
spesifik bir konuda gerekli bilgilerin 6grenilmesi ve uygulamasiyla sekillendigi icin, gerek
ogrenilmesi siirecinde gerekse icra edilme siirecinde meslegin gereklilikleri konusunda bilgisi olan
ve meslegin sonuclarindan faydalanan insanlarin sosyal iliski kurma alanlarini siirlandirici bir
islevde bulunmaktadir. Bu nedenle yasam tarzi, mesleki etkinliklerin gerektirdigi sinirlar icinde
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olusan bilgi birikimi, iligki bigimi vb. 6zelliklerin zamanla i¢sellestirilerek belirli bir meslek grubunu
temsil eden bireylerin olas1 yasam alanlarindaki davranis ve iliskilerinin spesifik olarak taninabilir
ozellikler haline gelme siireci olarak da ifade edilebilir. Endiistri devrimi sonrasinda ortaya ¢ikan
mesleklerin biiylik ¢ogunlugu; egitimin, gelirin, bilgi ve beceri diizeyinin bir fonksiyonu olarak
olusmaktadir. Meslegin cesitli bireysel 6zellikleri ve temsil giicii, dogal olarak bireylerin yasam
tarzlarini da belirleyen énemli bir faktér olmasim beraberinde getirmektedir. Ornegin giiniimiizde
de Tonnies’in cemaat, Durkheim’in mekanik is boliimii 6zelligiyle tanimladig1 geleneksel tarim ve
hayvancilik faaliyetlerinin siirdiiriildiigii topluluklarda bireyler, aile ismi ve takilan lakaplarla
tanimlanirken modern toplumun kentsel ortamlarinda yasayan bireyler daha ¢ok meslekleriyle
tanimlanir hale gelmistir (Parker, 1981: 57-58). Dolayisiyla endiistri devrimi sonrasi siiregte
toplumsal yapidaki etkinligi ve cesitliligi artan meslek, en 6nemli yasam tarzi belirleyicilerinden
birisi olarak kabul edilmektedir. Meslek, ekonomik bir etkinlik olmakla birlikte, sosyal ve kiiltiirel de
bir etkinliktir. Bireylerin sosyal kimliklerini veya konumlarini elde etmelerinde meslegin ¢ok etkin
bir rolii vardir. Bu nedenle meslek, bireylerin ya da gruplarin yasam tarzinin olusmasinda da islevsel
bir yere sahiptir.

Cesitli meslek mensuplarinin yasam tarzlarini belirlemeye c¢alisan ¢ok sayida ampirik arastirma
bulunmaktadir. Ancak ‘olmasi gereken yasam tarzi’yla ilgili bilim camiasi agisindan genel gecer bir
kabul olmadig icin, arastirmalarda dikkate alinan degiskenlerin iligkili oldugu yasam tarzlarim
mesleklere gore siniflandirmak oldukga giictiir. Ayrica yapilan arastirmalarin bir¢ogu 6grenciler
tizerinden yapilmistir ve 68rencilerin gelecekte edinecekleri olas1 mesleklere yonelmenin getirecegi
olas1 yasam tarzina yonelik nedensellikleri ortaya koymaktadir. Mevcut durumda, meslek cesitliligi
tizerinden, onlar1 temsil eden bireylerin yasadiklar1 mesleki yasam ile yasam tarzlarn arasindaki
iliskiyi arastiran karsilastirmali analizler, 6zellikle Tiirk bilim literatiiriinde yok denecek kadar azdir.
Var olanlar ise tek tek meslekler lizerinden ve ‘yasam tarzi’ kavramina atfedilen cesitli anlamlar
dogrultusunda yapilmaktadir. Dolayisiyla saglikli yasam tarzi, hasta yasam tarzi, vegan yasam tarzi,
yenilike¢i yasam tarzi, sade yasam tarzi, modern yasam tarzi, Batili yasam tarzi gibi kavramlastirmalar
altinda yapilmis ampirik arastirmalar literatiirde en sik karsilasilan ¢alismalardir. Bu calisma cesitli
meslek gruplarina mensup bireylerin, yasam tarzi 6zelliklerini karsilastirmal bir sekilde ele alarak
benzerliklerini ve farkliliklarin1 ortaya koymaya ¢alismaktadir. Bu kapsamda yiiriitiilen ¢alismada
ozellikle bireylerin tliyesi olduklar1 meslek gruplari ile tiikketim bigcimleri, ikamet ettikleri konutlar,
aile ve sosyal cevreleriyle olan iliskileri, bos zaman etkinlikleri, kitle iletisim ara¢larindan yararlanma
bicimleri gibi, siirdiirdiikleri yasam tarzini yansitan Ozellikler arasindaki iliskinin tespiti
amaglanmistir.

2 Yasam Tarzinin Anlami ve Kapsami

Yasam tarzi kavramy, toplumlara gore farkli anlamlara gelecek sekilde kullanilmaktadir. Bu durumun
temel nedeni, s6z konusu kavramin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik bir¢cok faktorle iliskili olmasidir.
Ayrica yasam tarzi kavraminin, sosyolojinin de analiz araglarindan biri olan kiiltiir kavramiyla
karsilanmasi ya da benzer kabul edilmesi nedeniyle farkli anlamlar1 ¢agristiracak sekilde dile
getirilmektedir.

Chaney, yasam tarzini, modern toplumlarda yasayan bireylerin, kendilerinin ya da baskalarinin
davranislarini veya eylemlerini tanimlamak icin kullandiklar1 bir kavram olarak ifade etmektedir.
Yasam tarzi, bireyleri veya toplumsal gruplar: diger bireylerden veya toplumsal gruplardan farkli
kilan ya da onlar1 baskalarindan ayirmak i¢in yararlanilan davranis veya eylem kalibidir. Bagka bir
ifadeyle yasam tarzi, insanlarin neyi, nasil ve neden yaptiklarini, bu yapilanlarin kendileri i¢in ne tiir
anlamlar icerdigini ve toplumsal organizasyon icerisinde nasil bir karsilik buldugunu agiklamaya
yardimci olmaktadir. Bu tanimlamalara ek olarak Chaney, yasam bicimlerinin kiiltiirel yapilarla olan
iliskisini de ortaya koymaktadir. Ona gore yasam tarzi kiiltiirel yapilara bagl olmakla birlikte, her
biri bir gruba ya da topluluga ait baz1 davranis veya eylem bicimleridir. Ayrica bazi esyalarin,
mekanin ve zamanin kullanilis seklini de yasam tarzi olarak ele almaktadir (1999: 14-15).
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Yasam tarzi kavramuyla ilgili farkli perspektifler bulunmaktadir. Zira yasam tarzi kavrami tiiketim
kiltird, toplumsal yap1 ve statii, kimlik, benlik, kisilik gostergesi, bos zamani degerlendirme gibi
bircok agidan ele alinarak incelenmistir. Ornegin; Featherstone'e gore yasam tarzi, bir kimsenin
konusma, giyinme ve serbest zamanini degerlendirme bicimi, yiyecek ve icecek tercihleri, ev,
otomobil ve tatil secimleri gibi bireylerin begeni anlayisinin isaretleridir (Featherstone, 2002: 83).
Assael’e gore ise yasam tarzi, bireylerin is ve is dis1 glindelik yasamlarindaki bos zamanlarini nasil
gecirdiklerini, hayatlarinda neyi 6nemli kabul ettiklerini ve kendileri ile sosyal ¢evreleri hakkinda ne
diisiindiiklerini anlatan bir kavramdir (1995: 384). Kiigiikemiroglu'na goére yasam tarzi, bireylerin
gelir diizeyleri, harcama bigimleri ve zamani nasil kullandiklari ile baglantilidir (1997: 473). Bocock
ise yasam tarzini, tiiketim olgusu ¢ergevesinde agiklamistir. O, yasam tarzini, hem sosyal bir gruba
has belirleyici 6zellikleri hem de bireysel secimleri gosterebilecek bir alan icinde tiiketme ihtiyacini
artiran bir olgu olarak degerlendirmektedir. Bocock’a gore yasam tarzi, toplumsal sistemin kosullari
icinde bireylerde ya da toplumsal gruplarda bir tarza ve hayat anlayisina sahip olma bilincini
olusturmaktadir (2005: 27). Marshall’a gore ise yasam tarzi, genellikle tiiketim degerleri ve tarzlari
seklinde 6ne c¢ikan ve ileri kapitalist toplumlarin ayrismasimi derinlestiren alternatif yasama
bicimlerini kavramlastirmaktadir (2009: 816). Miegel’e gore yasam tarzi, bireylerin kisisel, sosyo-
ekonomik ve kiiltiirel kimliklerinin bir gostergesidir. Bireyler, sahip olduklar1 maddi olan ve maddi
olmayan degerlerini, tutumlariyla somut bir hale getirmekte ve ilgileri, inanglari, ahlaki davranis ve
eylemleriyle, yani yasam tarzlariyla, bu tutumlarini agik¢a gostermektedirler (1994: 208).
Heikkinen’e gore ise yasam tarzi, egitim, 6gretim, gelenek ve sosyal zemin gibi cesitli faktorler
aracilifiyla olusturulan ve bireyler tarafindan kullanilan belirli bir stratejidir (Erdogan ve Meseci,
2004: 238).

Yukaridaki bakis a¢ilar1 da géstermektedir ki; yasam tarzi, gesitli faktorlerin bilesimini ifade eden
veya bir¢ok unsurun bir araya gelerek olusturdugu cok genis kapsamli bir kavramlastirma olma
ozelligini tagimaktadir (Eke, 1980, s. 98). Bu nedenle yasam tarzi, maddi olan ve maddi olmayan
yonleri ile ele alinmaktadir. Oncelikle yasam tarzinin maddi yonii, gerektigi durumlarda fiyatlarla
ifade edilen, insan hayati icin gerekli unsurlarin bir araya gelmesiyle olusmaktadir. Modern toplum
yasaminda, gelir ve gelir getirici bir is sahibi olmak belirli bir yasam tarzi1 ve standardinin
olusmasinin en dénemli dayanagidir. Zira ¢ok yaygin bir sekilde bireyler, gelirin bir fonksiyonu olarak
barinma, beslenme, egitim, saglik, eglence, tatil, haberlesme ve ulasim gibi yasam tarzi unsurlarini
(Oksiiz, 1980: 27) satin alma kabiliyetiyle yonlendirilebilen ihtiyaclarini, nitelikli ya da birbirlerine
gore farklilastirabilecekleri sekilde giderme imkani bulurlar. Yasam tarzi kavramini kiltiir
kavramindan ayiran nokta da aslinda bu inisiyatife sahip olma ve iradi olarak kullanarak, bunun
yarattifl sonuglan tutumsallastirabilme giliciidiir. Zira kiiltiir, toplumun kiltiiri aktarma ve
mesrulastirma mekanizmalarinin yayginligi, kapsayiciligi ve standart isleyebilmesi 6l¢iisiinde onu
temsil eden, kiiltiirel mesafe acisindan birbirlerine yakin bireyler yetistirir (Berger ve Luckmann,
2018: 92-93). Yasam tarzi bu bireylerin sahip olduklari imkanlarla kiiltiiriin zenginliginden ve
sonug¢larindan iradi olarak yararlanma eylemleri ve girisimleri sonucunda ortaya c¢ikan bir
farklilasmadir. Bu da her seyden evvel gelirin bir fonksiyonu olarak elde edilen niteliklere sahip olma
giiciiyle dogrudan iliskilidir. Dolayisiyla bazi sosyologlara gére yasam tarzi bir yoniiyle rakam ya da
fiyatlarla ifade edilen ihtiyaclarin tiimiiyle iliskilendirilmektedir. Diger taraftan bireylerin ya da
gruplarin ihtiya¢c duydugu mal ve hizmetler araciligiyla tatmin olma bicimini ve derecesini belirleyen
degerler sistemi ise yasama tarzinin maddi olmayan y6nii olarak ifade edilmektedir (Eke, 1980: 98-
99). Daha acik bir ifadeyle bireylerin yasamlarin siirdiirmek ac¢isindan kullandiklar1 yontemlerden,
tiikettikleri esyalardan veya hizmetlerden, kurduklar iliskilerden ve diizenledikleri mekanlardan
beden sunumlarina, konusma isluplarina kadar trettikleri her tiirlii davranis ya da eylemlerden
aldiklari zevk ya da tatmin diizeyi gibi hususlar ve bunlar1 yaparken dayanak olarak dikkate aldigi
deger ve ilkeler yasam tarzinin maddi olmayan yoniinii yansitmaktadir. Yasam tarzinin bu iki yiizi,
aile gibi icinde bulunulan birincil gruplar acisindan, siirdiiriilen yasamin hemen her yéniinde eklektik
degil, iyelerince igsellestirilmis sistematik bir biitlinliik goriintiisii yansitir ki, yasam tarzi
nitelemesinin de bu sistematik biitiinliigiin ismi olarak diisiiniilmesi gerekir. Sonu¢ olarak hem
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maddi hem de moral yonii dikkate alindifinda yasam tarzi, toplumsal yapida bireylerin
davranislarini ve eylemlerini, giysilerini ve barinma yerlerini, konusmalarini ve bos zamani kullanma
bicimlerini, kisaca tiiketici bireylerin begeni anlayislarini1 gdsteren esya ya da araglar ile degerler ya
da amaglarin toplami olarak ifade edilmektedir (Featherstone, 1996: 41).

3 Meslek Kavram

Arapca bir kavram olan meslek, “Suliik” kelimesinden tiiretilmistir. Kavram kokiine bagh olarak, “yol,
gidis, usul, tarz, tertip” gibi anlamlar igermektedir. Cerit meslegi, insanin kendisi ve diger insanlar
icin deger ve hizmet iiretme maksadiyla enerji harcamasi, bir sosyal ve ekonomik faaliyette
bulunmasi seklinde tanimlamistir (akt. Uzun, 2000: 5). Baska bir tanima gore meslek, isiyle ilgili
belirli diizeyde beceri, teorik bilgi, egitim ve diploma gerektiren, niteligi bakimindan toplumdan
topluma degisiklik gostermekle beraber statii, sayginlik ve gelir kazandiran istir (Demir ve Acar,
1997: 155).

Ekonomik anlamda ele alindifinda meslek, insanoglunun varliginm siirdiirmek i¢in gerekli olan
ekonomik bir mali veya hizmeti liretmek amaciyla harcadig giictiir. Nitekim Kemerlioglu, ekonomik
acidan meslegi, bir bireyin hayatini devam ettirmek ve gecimini saglamak icin stirekli ve sistemli bir
sekilde iizerinde calistifl is veya fikir alani olarak tanimlamaktadir (1973: 29). Max Weber ise meslek
kavramini, “bir bireyin stirekli gelir ve ge¢cim kaynagi olusturan islevlerinin uzmanlasma, 6zgiilenme
ve bicimini anlatmak tizere” kullanmistir (2011: 223). Meslegi bir sanat olarak ifade eden diisiiniirler
de bulunmaktadir. Nitekim Hughes’a gore bir 6grenme stireciyle elde edilen meslek, uygulamada
toplumun biitiin tyelerinin islerini halletmek icin dile getirilen bilgi ya da s6z konusu bilgi lizerine
insa edilmis bir tiir sanattir. Ayrica Hughes meslegin, uzun bir egitim sonucunda elde edilen ytiksek
diizeyde bilgiyi ifade etmesi ve bir meslek orgiitii etrafinda birlesmeyi gerektirmesi gibi iki temel
ozelligini dile getirmistir (2000: 26). Tanimlarin genel olarak ortaya koydugu husus tanimlayanlara
gore farklihk gostermektedir. Ancak bu tanimlamalarin bazi eksiklikleri oldugunu da géz ardi
etmemek gerekir. En basta dikkatten kacan husus meslegin; bir bireyin ekonomik amagl etkinlik ve
eylemleriyle esanlamli tutulmasidir. Gergekte meslek (occupation, profession) belirli bir mal ya da
hizmet tretiminin gerektirdigi sistematik bilgi, beceri, deneyim ve eylemlerin tiimiiniin birlikte
kullanimini gerektiren bir is alanin niteler. Sistematik bilgi, beceri, deneyim ve eylemleri kullanan
ise dilimizde “meslek sahibi” (careerist), “meslek erbab1” (profession experts) ya da “meslek adam1”
(professionalist) gibi sozciiklerle ifade edilmektedir. Buradan konumuz agisindan sorulmasi gereken
o6nemli sorulardan biri ise sudur: Bir meslege 6zgli mii yoksa bir meslegin icracilarina 6zgii mii yasam
tarzi vardir? Bir meslege 6zgii yasam tarzi var ise bu meslegin bulundugu her toplum, iilke ya da
yerde yasam tarzlarinin ayni olmasi gerekir. Bir meslegin icracilarinin diger meslek mensuplarindan
ayirt edilebilir bir yasam tarzi var ise bu nispeten toplumlara, iilkelere, kiiltiirlere ve hatta meslegin
icra edildigi cevreye ve kosullara gore farklilik gosterebilecektir.

Sosyolojik anlamda meslek, her seyden 6nce sosyal bir dayanisma bicimi olarak ifade edilmektedir.
Zira hem is bolimiiniin hem de bunun vasitasiyla ortaya ¢ikan dayanisma bi¢iminin temelleri bir
meslek ahlakinmi gerekli kilmakta ve bu gereklilik, toplum tyelerinin genelinin c¢ikarini koruma
diisiincesinin olusmasina hizmet etmektedir (Durkheim, 1986: 8-13; Koytak, 2020: 4-6). Ayrica
meslekler, toplumlar veya bireyler arasindaki arabuluculuk gorevini listlenmek gibi toplumlara
cesitli agilardan hizmet ettigi icin sosyal degisimin kaynagi olarak da goriilmektedir (Krause, 1971:
4-10). Bagka bir ifadeyle, meslekler ya da meslek gruplari araciligiyla toplumsal degisme ve
gelismenin agiklanabilecegi savunulmaktadir. Dolayisiyla meslek, daha ¢ok ekonomik bakimdan
gecim amaciyla siirdiiriilen faaliyetler biitiinlinii ¢agristirmakla birlikte, yerine getirdigi islevler
itibariyle, bireysel ve toplumsal acidan salt ekonomik kazanimlarin 6tesine gegerek sosyal ve kiiltiirel
anlamlar tagimaktadir. Zira meslek, bireylerin toplumsal konumlarini, aliskanliklarini, iliskilerini ve
davramiglarim sekillendirebilme giiciine sahiptir (Sunar, 2020: 32). Ozellikle, tabakalasma
bicimindeki toplumsal farklilasmanin kokeni olarak kabul edilmesi, tabakalasma sistemini
belirlemesi (Kemerliogu, 1996: 59) ve sosyal tabakalar arasi hareketliligi miimkiin kilmasi, sosyal
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statiinlin temel belirleyicileri arasinda yer almasi, belli bir yasam tarzini1 yansitmasi, toplumsal
hiyerarsiyi belirleyen ana kaynaklardan olmasi, bireyin ve ailesinin toplumsal ve mekansal
konumlanmasinin 6nemli belirleyeni olmasi ve cesitli bireysel ve toplumsal gereksinimlerin
karsilanmasinda yasamsal bir role sahip olmasi meslegin, ¢cok boyutlu bir toplumsal olgu oldugunu
ortaya koymaktadir (ilhan, 2004: 132-133). Meslegin bu tiir islevleri dikkate alindiginda onu, sosyal
ve ekonomik etkinlikler biitiinii olarak ifade etmek de miimkiin hale gelmektedir (Parker, 1981: 57).

3.1 Meslek Secimini Etkileyen Faktoérler

Meslek secimi, bireylerin yasamlari i¢in olduk¢a énemli bir karardir. Oncelikle bireyler meslek se¢imi
yaparken bireysel o6zellikleri ile meslegin nitelikleri arasinda uygunluk olmasina dikkat
etmektedirler (Sarikaya ve Khorshid, 2009: 394). Bu duruma ek olarak bireyler, toplumsal ve
ekonomik faktorleri géz oniine alarak da meslek se¢imi yapmaktadirlar (Erdogmus, 2003: 60).
Bireylerin meslek seciminde etkili olan birgok faktér bulunmaktadir. Ornegin Blau, meslek seciminde
bireyin tercih ve beklentilerinin yaninda meslegin ve meslegin icra edildigi mekan kosullarinin ya da
standartlarinin da rol oynadigini, ancak bunlarin da biyolojik 6zellikler, toplumsal yapi ve fiziki cevre
kosullarinin etkisi altinda sekillendigi belirtilmektedir (Blau vd., 1956: 534). Bu ¢alismada da meslek
secimini etkileyen faktorler, genel olarak bireysel, toplumsal ve ekonomik faktérler seklinde ele
alinmistir.

Oncelikle bireylerin fiziksel ve psikolojik 6zellikleri ile akademik ilgileri meslek seciminde etkili olan
bireysel faktorler olarak kabul edilir. Cinsiyet, yas, saglk durumu, dis goriiniis, isitme ve gérme
(Kepgeoglu, 1995: 65) gibi durumlar fiziksel 6zelliklerdir. Zekd durumu, 6zel yetenekler, ilgiler,
amaglar ve davranigsal durumlar ise bireylerin psikolojik 6zellikleridir. Son olarak okuldaki basari
derecesi, kiiltiirel ve toplumsal faaliyetlere katilma durumu ve en 6nemlisi ise is tecriibesi de
akademik ilgiler ve 6zelliklerdir (Tan, 2011: 124-125). Belirtilen 6zelliklerin hemen hepsi, goreceli
de olsa bireyin dogumundan itibaren kisiliginin sekillenmesinde de rol oynayan hususlardir (Ozsoy
ve Yildiz, 2014: 3). Ote yandan konuyla ilgili literatiire bakildiginda meslek se¢iminin, yukarida ifade
edilen kisilik ozelliklerinin etkisiyle belirlendigine dair cesitli yaklagimlar bulunmaktadir
(Ivancevich, 2003; akt. Kamasak ve Bulutlar, 2010: 120). Baska bir ifadeyle bireylerin yas ve cinsiyet
gibi fiziksel ozellikleri, zeka seviyeleri, herhangi bir alana karsi ilgi ve tutumlari, sahip olduklari
zihinsel ve 6zel yetenekler, egitim diizeyleri, aldiklar egitim ile elde ettikleri nitelikler ve akademik
basar1 anlayislary, onlarin meslek secimlerini etkileme giiciine sahip faktorler olarak dile
getirilmektedir.

Diger yandan belirtildigi gibi bireysel 6zelliklerin sekillenmesinde etkili olan en 6nemli faktdr, icinde
yasanilan toplum ve kiiltiirdiir. Kiiltir toplumsallastirma mekanizmalari yoluyla bireyin hayatina
aktarilir. Toplumsal yasamin diger alanlariyla ilgili oldugu gibi bireyler de, meslekleri ve onun
kendisi acgisindan getirilerinin bircogunu onceden sosyallesme yolu ile tanima imkani bulur.
Meslekler, is bolimi veya ¢alisma hayati nesnel diinyanin parcalarindan biri olarak bireylerce
icsellestirilir (Berger ve Luckmann, 2018: 100). Birey, toplumsal yasamin bir parg¢asi olarak
icsellestirdigi mesleki diinyanin hangi 6zelliklerinin kendisine uygun oldugunu zihninde analiz etme
firsat1 bulur. icine girip ciktig1 kosullarla karsilastirir ve daha egitim siirecindeyken mesleki hedefleri
belirginlesmeye baslar. Bu nedenle toplumsal faktorlerle bireysel faktorler birbirinden ayri degil,
aksine diyalektik bir iliski icindedir. Literatiirde toplumsal faktdrler veya belirleyiciler ¢cercevesinde
bir¢ok faktériin etkisini arastiran calismalar bulunmaktadir. Ornegin Aydemir’in meslek tercihini
etkileyen faktorlere yonelik 6grenciler lizerine yaptigi bir calismada sosyal ¢evrenin cesitli
ozelliklerinin meslek seciminde etkili oldugu belirtilmistir. Ozellikle aile yénlendirmesi, bireylerin
meslek tercihlerinde etkili olan sosyal ¢evre faktorleri arasinda gosterilmektedir (Aydemir, 2018:
717-718). Ote yandan aym arastirmada gelecekte umulan gelir beklentisi, meslekte kariyer yapma
imkanlari gibi bireyin yasam tarzini belirleyecek faktorlerin de meslek tercihinde rol oynadig tespit
edilmistir.

Daha once belirtildigi gibi yasam bicimi ile meslek arasinda karsilikli bir etkilesim bulunmaktadir.
Meslek ve onun birey yasami iizerindeki etkileri belirli bir yasam tarzinin olusmasini da
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etkilemektedir. Ancak bunun tersi bir durumdan da séz etmek gerekir. Ozellikle kusaklararasi bir
slirecte daha belirgin olmak tlizere bireylerin yasam tarzi da meslek se¢imini etkileyebilmektedir.
Burada unutulmamasi gereken husus, yasam bi¢imi olgusuyla birlikte degerlendirilen baska bir¢cok
toplumsal faktoriin de bu karsilikli etkilesim icinde rol oynamasidir. Bunlarin en basinda ise aile
kurumu gelmektedir. Zira aile, genel cercevede toplumun bir¢ok 6zelligini olusturmakla birlikte, aile
tiyelerinin mesleki konumlarinin belirlenmesinde 6nemli bir yere sahiptir (Mooney vd. 2008).
Konuyla ilgili literatiire bakildiginda, yukarida belirtilen ifadeleri dogrular nitelikte veriler
bulunmakta, 6zellikle de anne-babanin gelir kosullarinin, egitim diizeyinin ya da mesleginin,
¢ocuklarinin meslek tercihlerindeki ve kusaklararasi mesleki mobilite {izerindeki roliine
deginilmektedir (Ensari ve Alay, 2017). Baska bir ifadeyle ailelerin sahip oldugu sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik sermaye diizeylerinin, bireylerin meslek tercihlerinde etkili bir faktér oldugu dile
getirilmektedir (Scherer vd., 1989; akt. Tezcan, 2020: 163).

Bireylerin meslek tercihlerinde etkili olan toplumsal faktérlerden bir digeri de degerlerdir (Lamse
vd., 2000; Tokar vd., 1998). Baska bir ifadeyle toplum i¢inde bireyler, meslek ya da is se¢cimi yaparken
kiiltiirel ve dini degerlerini de dikkate alirlar. Zira s6z konusu degerlere gore insanlarin bir kismi
daha fazla gelir getirici meslekler tercih ederken, baska bir ifadeyle meslegin maddi boyutunu degerli
gorerek meslek secerken, diger bir kismi ise meslegin toplumsal sayginligini, dini norm ya da ahlaki
degerlere ters diisiip diismemesini dikkate alarak meslek seciminde bulunmaktadirlar (Kuzgun,
2009: 49-52). Ote yandan bireylerin, icinde yasadiklan toplumun degerleri dogrultusunda, toplumsal
cinsiyet rollerine uygun meslek tercihi yaptiklar1 bilinmektedir (Lamse, Sakkinen & Turjanmaa,
2000). Dolayisiyla bireyler ve toplumsal gruplar arasinda deger dncelikleri bakimindan farklhiliklar
oldugu ve bu farklhiliklarin bireylerin meslek tercihlerine yansidigi goriilmektedir (Myyry ve
Helkama, 2010).

Ekonomik olay ya da olgularin toplumsal organizasyondan ayri diisiiniilemeyecegi de cesitli
arastirmacilar tarafindan bir¢ok kez vurgulanmistir. Zira ikisi arasinda kuvvetli ve karsilikli bir
etkilesim s6z konusudur (Sezal, 1991: 53). Dolayisiyla ekonomik faaliyetlerin agiklanmasinda
toplumsal boyutlarin dikkate alinmasi veya herhangi bir toplumsal faaliyetin siirdiiriilmesinde
ekonomik alt yapinin da goéz o6niinde bulundurulmasi gerekir. Bu nedenle bireylerin meslek
tercihlerinde ekonomik faktorlerin 6nemli bir etkisinin oldugunu séylemek miimkiin hale gelir. S6z
konusu ekonomik faktorler arasinda 6zellikle servet, gelir diizeyi ve ekonomik cikarlarin varliginin
o6nemli oldugu belirtilmektedir (Kéksalan, 1999: 81).

3.2 Yasam Tarzi ve Meslek iliskisi

Meslek, basta toplumsal bir statii ve sayginlik olmak lizere bireylerin ¢esitli ihtiyaclarini karsilamasi,
kendilerini farkli yonleriyle toplumsal yapi icinde ifade etmesi, belli bir sosyal ¢evre edinmesi, belli
bir yasam tarzina ve standartlarina kavusmasi, maddi olan ve maddi olmayan bir liretimde
bulunmasi gibi bircok siire¢ lizerinde etkisi olan sosyal bir gercekliktir. Bireyin ya da meslek
topluluklarinin topluma katilimlarinda ve topluma uyum saglamalarinda da meslek belirleyici rol
oynamaktadir (ilhan, 2004: 132).

Meslek, bireylerin duygu ve diisiinceleri, ile davranis ve eylemlerini sekillendiren bir faktor olarak
bireylerin toplumsal kdokenlerine bagl olarak edindikleri, kiiltiirel degerler iizerinde de etkilidir.
Ayrica giinimiiz mesleklerinin, bireylerin egitim diizeylerini oldugu kadar gelir diizeylerini de
yansitmas1 gibi nedenlerle, bireylerin ya da sosyal gruplarin (Kemerlioglu, 1996: 65) yasam
bicimlerinin olusmasinda 6nemli bir kistas olarak kullanilmaktadir. Bunun yaninda bireylerin
¢alisma ortaminda 6grendigi ve gelistirdigi davranis ve eylemler, is dis1 giindelik hayattaki davranis
ve tutumlarinm da belirlemektedir (Besirli, 2013: 207).

Toplumsal yapi icinde bireylerin hem ihtiyaglarina uygun gordiigii hem de saygin bir imaj
olusturdugu bir yasam tarzina sahip olmak i¢in, bunlarin en 6nemli saglayicisi oldugunu diistindiigii
mesleklere sahip olmak ya da o meslek gruplarinin bir iiyesi olmak gibi hedefleri bulunur. Bireyler
soz konusu hedeflere ulasarak, toplumda etkinlik kazanmayi, bilimde, sanatta, politikada vb. basari
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elde etmeyi ve bu yolla da toplum iginde sosyal itibar1 yiliksek bir konuma sahip olmay1 amag¢lamis
olurlar (Eke, 1980: 102-103). Sonug olarak meslegin, birey ve toplum arasinda bir koprii islevi
gordigl soylenebilir. Zira meslegin hem birey hem de toplum bakimindan hayati fonksiyonlar
vardir ve bu fonksiyonlar birbirlerini tamamlarken bireylerin yasam tarzlan yoluyla islerlik
kazanirlar (T.C. Basbakanlik Aile Arastirma Kurumu Bagkanligi, 1998: 8).

Buraya kadar yasam tarzlar1 ve meslek arasindaki etkilesimin kargsilikli oldugunu tespit etmenin
yaninda, 6zellikle modern toplumlarda mesleklerin yasam tarzlar iizerindeki belirleyici etkisinin
daha kuvvetli oldugunu vurgulamaya c¢alistik. Endiistri devrimi sonrasinda modernlesme siirecine
gecikmeli olarak katilmis toplumlarda, geleneksel mesleklere sahip ailelerle modern mesleklere
sahip ¢ocuklari arasindaki yasam tarzi farkliliklari, mesleklerin yasam tarzi tizerindeki degistirici ve
yeniden olusturucu etkisini goésteren en somut 6rneklerden biridir. Gergekte insanlik tarihinin
hemen her evresinde, ekonomik mesggalelerin beraberinde kendine uygun bir yasam tarzim da
irettigi soylenebilir. Ancak bizim bu ¢alismada tizerinde durdugumuz meslek kavrami Durkheim’in
ifadesiyle hemen her yoniiyle oldugu gibi ekonomik mesgaleleri agisindan da benzerlik tizerine insa
olmus geleneksel toplumlar: degil, benzersizlik ve karmasiklik iizerine insa olmus bir biitiinliigiin
ifadesi olan modern toplumlara 6zgii bir kavramdir. Bu nedenle modernlesme 6ncesi toplumlarda
yasam tarzi ve meslegi, birbirinden ayr olgular olmaktan ziyade ayni olgunun iki farkli ismi olarak
diisiinmek daha dogrudur. Dolayisiyla geleneksel toplumda is ile is dis1 yasam arasinda énemli bir
farklilik olmayan (Grint, 1998: 13; akt: Giizel ve Arikan, 2005: 62), ise giden giiniimiiz modern insanin
aksine genel olarak evinin etrafini ¢evreleyen bahgesinde (Giizel ve Arikan, 2005: 62), saate gore
degil de gilinesin giin igerisindeki durumuna gore ¢alisan ve giindelik yasamini veya islerini biiyiik
oranda doga olaylarina bagh (Kiray, 2006: 225-227; Giizel ve Arikan, 2005: 62) olan ciftcilik; sadece
bir is ya da meslek degil; ayn1 zamanda bir yasam tarzidir (Giizel ve Arikan, 2005: 62).

Yasam tarzi olgusuyla ilgili literatiire bakildiginda, ¢cesitli meslek ya da meslek gruplariile yasam tarz
arasindaki iliskiyi analiz eden bazi ¢alismalarin oldugu gorilmektedir. Calismalarin genel bir
degerlendirmesi yapildiginda ‘yasam tarzi’ kavramina yiiklenen anlamlarin, hem arastirmacilarin
mensup oldugu bilim dalina gore, hem de odaklanilan konu baglaminda oldukea cesitlilik gosterdigi
goriilmektedir. Yukarida belirtildigi gibi sosyologlar basta olmak tizere sosyal bilimcilerin ¢ogu,
yasam tarzini; endiistriyel ¢alisma kosullarinin bunalttigl bireylerin is yasami disindaki serbest
zaman tercihleri lizerinden analiz etmeye ¢alismislardir. Ancak endiistriyel kosullarin olumsuz ve
genellestirici bir yonlendirmesini kapsayan bu ¢alismalar, tiiketim toplumu nitelendirmesi i¢inde
toplumsal gruplar ve iliskilerle ilgili 6zel olusumlar diizeyine inmemislerdir. Bu ¢alismalar, toplumu
kapitalistler ve digerleri olarak gordiikleri icin, toplumun bu baglamda 6rgiitlenme tarzi ve bunun
tahakkiimiinde olanlarin ‘eninde sonunda’ benzesen kaliplar i¢inde, ‘kapitalistlerin ya da kapitalist
diizenin trettigini tiiketen’ tek diize bir yasam tarzina maruz kaldiklar1 sonucunda birlestikleri
goriilmektedir (Slater, 1989). Ote yandan endiistri toplumu iiyelerinin yasam tarzi arayislarini,
calisma davranislari, iskollar1 ve meslek gibi degiskenlerle iliskisini kurmaya calisan ampirik
aragtirmalar da vardir. Ornegin meslek sosyolojisiyle ilgili klasik calismalardan birinin yazari olan
Hughes, profesyonel mesleklerle bireylerin 6zgiirliik arzulari arasinda bir bag olduguna deginir. Bu
tiir meslekler, kapitalizmin disiplinli ¢calisma kosullarinin daralttigi ¢alisma alanlarinda, egitim
imkanlarinin yayginlasmasi ve teknolojik yeniliklerin de destegiyle bireysel potansiyel kabiliyetlerin
realize edilmesine firsat vermesinden dolay1 gittikce daha fazla ilgi gérmektedir. O'na gore
profesyonel mesleklerin kendileri agisindan yarattiklart bir ideoloji vardir. Bu ideoloji “diger
mesleklerin kontrollerinden kurtulma ve ist statiiye ¢ikma aracidir” (Joas, 2013: 121). Kuskusuz
profesyonel meslekler sadece sayginlik kazanci yoniinden degil, bireylere esnek calisma kosullari
sunmasi, hiyerarsik sisteme bagimhligi azaltmasi, elektronik iletisim araglarinin kullanimi yoluyla
‘isin’ sadece isyerinde degil evde de yapilabilmesine imkan tanimasi gibi avantajlar saglamaktadir ve
bu avantajlar giderek daha fazla insami kapsayacak sekilde genislemektedir (Aytag, 2002: 258). Bu
ozellikler, profesyonel meslek mensuplari acisindan diger meslek mensuplarina gore daha 6zgiin ve
0znel bir yasam tarzi olusturma firsati kazandirmaktadir.
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4 Yasam Tarz1 Gostergesi Olarak Meslekler
4.1 Arastirmanin Metodolojisi

Yasam Tarzi Gostergesi Olarak Meslekler adli bu ¢alisma, alan arastirmasiyla elde edilen verilerin
ilgili literatiirtin de dikkate alinarak yorumlanmasina dayanmaktadir. Arastirmanin alan verilerinin
toplandig1 mekan Isparta il merkezidir. Arastirma alani olarak Isparta’nin se¢ilmesinde rol oynayan
en onemli faktor Isparta ¢alisma hayatinin geleneksel ve modern mesleki cesitliligi bir arada
barindirmasi ve bu durumun meslek ¢esitliligi ve mensuplar1 agisindan yasam tarzi farklilasmasini
daha belirgin bir sekilde yansitacagi varsayimidir. Bilindigi iizere endiistri devrimiyle birlikte
calisma hayati, 6zellikle teknolojik araglarin iiretim siirecinde yogunlasmasina baglh olarak,
calisanlarin calisma bicimlerini etkilemistir. Baska bir ifadeyle, iiretimde kullanilan teknoloji
cesitliligi ve bilgi temelli islerin ortaya ¢ikmasi, calisma bicimlerini de ¢esitlendirmistir (Ozkul, 2019:
112). Bu degisim meslek gruplarini etkilemis, kendi i¢cinde degisik uzmanlik alanlarinin ortaya
¢ikmasina neden olmus ve bireylerin kariyer yapma olanaklarini da artirmistir. Ancak bu degisimin,
gliniimiiz toplumlarinin tamamu icin gecerli oldugu séylenemez. Zira her ne kadar giiniimiiz sosyal
bilicilerinin 6nemli bir kismi1 modern toplumlarin ¢alisma hayatin1 dikkate alarak arastirma yapiyor
olsa da, toplumlarin ve hatta toplumun mekansal dagilimi icinde farkl yerlesim birimlerinde
yasayanlarin, modernlik veya gelismislik bakimindan farkli seviyelerde olduklari bilinmektedir.
Tiirkiye gibi gelismekte olan toplumlarin ¢alisma hayati da, hem gelismis tlilkelere gére hem de kendi
icinde farkli yore ve yerlesim birimlerine goére modern ve geleneksel o6zellikleri birlikte
barindirmaktadir. Dolayisiyla Isparta kentinin ¢alisma hayati da, geleneksel ve modern 6zellikleri
birlikte barindirmakta ve endiistri devrimiyle birlikte artan mesleki cesitliligi tam olarak
yansitmamaktadir.

Arastirmanin evreni, is-Kur tarafindan hazirlanan “Isgiicii Piyasasi Aragtirmasi Isparta Ili Sonug
Raporu” dikkate alinarak belirlenmistir. Bu raporda Isparta’da ¢alisan sayisi en fazla olan 48 meslek
ve s0z konusu meslekleri icra eden kisi sayis1 belirtilmistir. Bu nedenle arastirmanin evreni
belirlenirken, s6z konusu raporda belirtilen 48 meslek dikkate alinmistir. Bu rapora gore 48 meslege
liye olan toplam birey sayis1 9388'dir (Tiirkiye is Kurumu, 2011: 7). Orneklem se¢iminin bu evrene
gore yapilmasi halinde o6rneklemi olusturan bireylerin 369 kisiden olusmasi gerektigi tespit
edilmistir. Ancak Is-Kur verilerinin 2011 yilina ait olmasi ve alan arastirmasinin yapildigi 2016 yilina
kadar gecen stirede olusabilecek olasi degisikliklerin ve artislarin da temsil edilebilmesi i¢in
orneklemin secilecegi evrenin ‘sonsuz evren’ olarak dikkate alinmasinin daha dogru bir yaklasim
olacagl diisiiniilmiistiir. Bu nedenle sonsuz bir evreni %95 giiven diizeyi ve %5 yanilgi payi ile temsil
edebilecek o6rneklem biiyiikliigi, istatistiki bir formiil kullanilarak (Bal, 2012: 118) 384 kisi olarak
tespit edilmistir. Bununla beraber deneklerle yapilacak goriismelerde ortaya c¢ikabilecek olasi
glcliikler de dikkate alinarak orneklem biyiikligii 508 kisiye c¢ikartilmistir. Alan ¢alismasinin
yapildig1 2016 yili sonrasinda is-Kur 2011 yilina gére farkh bir kategorilendirme 6lgiitii ile yeni bir
rapor yayimlamistir. Bu raporun incelenmesi sonucunda eldeki calismanin giivenirligi ve
gecerliligini olumsuz etkileyecek bir degisimin olmadigi, 2011 yilinda agiklanan raporun sonuglari
ile 2019 yilinda yayimlanan raporda belirtilen meslek gruplarinin biiyiik oranda ayni oldugu tespit
edilmistir.

Arastirmanin 6rnekleminde yer alan 48 meslek, uluslararasi standart meslek siniflamasi (ISCO-08)
dikkate alinarak belirlenen 7 farkli meslek grubuna yerlestirilmistir. Arastirmanin érneklem igerigini
olusturulurken mesleki ¢esitliligin tiimiiniin temsil edilebilmesi icin tabakali rastlantisal 6rnekleme
teknigi tercih edilmistir. Verilerin toplanmasina yonelik yiiz yiize goriisme tekniginin kullanildigi
arastirmada soru formu olusturulmadan dnce yasam tarzi, meslek, egitim ve aile kavramlar
arasindaki iliskiyi analiz eden literatiirdeki kaynaklar taranmistir. Soru formunda érneklemin
demografik dzellikleri, sosyal cevresi, meslegi ve yasam tarzi arasinda iliski kurmay1 saglayacak
betimleyici ve analitik sorulara yer verilmistir. Bu sorular kapali (¢oktan se¢meli/yapilandiriimis),
yart acik uglu (yar1 yapilandirilmis) ve acik ucglu olarak diizenlenmistir. Son olarak saha
arastirmasindan elde edilen bulgularin degerlendirilmesi icin bilgisayar ortaminda istatistik
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programlarindan yararlanilmistir. Ayrica karsilastirmali (¢apraz) tablolarin degerlendirilmesinde
Ki-Kare bagimsizlik testi kullanilmistir.

4.2 Arastirmanin Problemleri ve Varsayimlari

Mesleklerin ya da meslek gruplarinin yasam tarzi lizerindeki etkisini veya belirleyiciligini konu alan
bu arastirmanin temel sorusu soyledir: “Bireylerin sahip oldugu mesleklerin veya tliyesi olduklari
meslek gruplarinin belirli bir yasam tarzinin olusmasinda ve stirdiiriilmesinde etkileri var midir?”

Bu temel problemin destekleyicisi olan ve temel hipotezlerin degiskenlerini de belirlerken dikkate
alinan alt problemler sunlardir:

1. Mesleki farklilasmaya bagli olarak aile yapisinda farkhliklar var midir?

2. Mesleki farklilagsmaya bagl olarak toplumsal iliski kurma bigimlerinde farkliliklar var midir?
3. Bos zamanlari degerlendirme bicimlerinde mesleki farkliliklarin etkisi var midir?

4. Mesleki farklilasmaya bagl olarak bireylerin tiiketim aliskanliklarinda farkhiliklar var midir?
5. Mesleki farklilagmaya baglh olarak yasam mekanlari tercihlerinde farkliliklar var midir?

Bu arastirma sorularimizi dikkate alarak olusturdugumuz temel hipotezlerimiz ise soyledir:

I. Bireylerin meslekleri, toplumsallasma stirecini icinde yasadiklarnn ¢evre kosullarinin bir
fonksiyonudur.

II. Sahip olunan meslegin gereklilikleri ve mesleki cevreyi olusturan aktorlerin ve orgiitsel
yapilanmalarin toplumsal 6zellikleri bireylerin yasam tarzi tizerinde belirleyicidir.

4.3 Arastirmada Elde Edilen Bulgular
4.3.1 Meslek Mensubiyeti

Arastirmanin 6rneklemi 7 meslek grubundan olusmaktadir. Goérisiilenlerin meslek gruplarina
bakildiginda, 6rneklem icindeki agirligi bakimindan en fazla olan meslek grubu, %31,7’lik oranla
nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlardir. Bunu %18,9 ile profesyonel meslek mensuplari ve %15,4
ile hizmet ve satis elemanlari, %12 ile teknisyenler/teknikerler/yardimci profesyonel meslek
mensuplari, %11,2 ile biiro hizmetlerinde calisanlar, %6,9 ile sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar
ve son olarak %3,9 ile tesis/makine operatérleri ve montajcilar izlemektedir. Orneklemi olusturan
bireylerin %34,6’s1 kadin, %65,4’l de erkektir. Goriistilenlerin tigte birinin kadin ticte ikisinin erkek
olmasi 6zellikle dikkat cekmektedir. Bu durumun temel nedeni, 6rneklem icinde yer alan mesleklerin
yaklasik olarak yarisinin, beden giicii gerektiren ve genel olarak erkeklerin yogunlukta oldugu
mesleklerden olusmasidir. Goriisiilenlerin meslek gruplar ile cinsiyetleri arasinda anlamh bir
iliskinin oldugunu elde edilen veriler tizerinden yapilan analiz (p=0,002)@ araciligiyla séylemek
miimkiindiir. Profesyonel meslek mensuplar1 ve tesis/makine operatorleri ve montajcilar disinda
diger meslek gruplarinda yer alan kadin calisan orani, erkeklerin yaklasik olarak yaris1 kadardir.
Tesis/makine operatorleri ve montajc1 meslek grubunda yer alan bireyler arasinda hicbir kadin
calisanin olmamasi dikkat ceken bir durumdur. Zira s6z konusu meslek grubunda yer alan
mesleklerin, belli bir beden giicii gerektirmesi disinda, ¢alisma sartlar1 ve ortamlari, (toplumsal
cinsiyete atfedilen ytkiimliliik ve rol dagitim anlayisi cercevesinde) kadinlarin calismasini
zorlastirmaktadir. Dolayisiyla cinsiyete gore meslek seciminde mesleklerin icra ortami ve
kosullarinin rol oynadigi dikkat cekmektedir. Ote yandan profesyonel meslek mensuplarinin
yaklasik yarisinin (%47,9) kadin ¢alisanlardan olmasi énemli bir gdstergedir. Zira profesyonel
meslek gruplarina dahil olabilmek i¢in belli bir egitim seviyesi gerekmektedir. Kadinlarin, 6zellikle
son birka¢ on yilda, herhangi bir meslek yiiksekokulu veya fakiilte diizeyinde egitim gérmelersi,
profesyonel meslek gruplarinda yer almalarina neden olmustur. Goriisiilenlerin yas ortalamalari cok
biiyiik oranda 20-55 yas araliginda degismektedir. Yas kategorilerine gore bakildiginda sirasiyla 40-
44 (%19,9), 20-24 (%17,5) ve 30-34 (%15,9) yas araliklarinda yogunluk oldugu gorilmiistiir.
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Bireylerin yas araliklar ile meslek gruplar1 arasindaki iliskiye bakildiginda anlamli bir iliskinin
varlig1 (p=0,000) gozlenmistir. Gorlisiilenlerin yas araliklar: ile meslek gruplar karsilastirildiginda
birka¢ nokta dikkat ¢ekmektedir. Bunlardan ilki; hizmet ve satis elemanlarinin olduk¢a énemli bir
kisminin (%74,4), 20-34 yas aralifinda olmasidir. Hizmet sektdriinde geng yas yogunlugunun énemli
nedenlerinden birisi, isverenlerin calisanlarini genel olarak geng¢ yastaki bireylerden se¢mek
istemeleridir. Bir diger neden ise hizmet sektdriinde yer alan firmalarin part-time ¢alismaya imkan
tanimalaridir. S6z konusu durum nedeniyle gen¢ yastaki bireyler, bu alanda ¢alismay1 tercih
etmektedirler. Yas araliklari ile meslek grubu karsilastirmasinda dikkat geken ikinci durum ise nitelik
gerektirmeyen islerde ¢alisanlarin sadece %0,6’sinin 55 ve iizeri yas araliginda yer almasidir. Bu
durum, nitelik gerektirmeyen islerin genel olarak beden giicti gerektirmesi, 55 ve iizeri yas araliginda
olan bireylerin ya isi tercih etmemelerine ya da belli bir yastan sonra birakmalarina neden oldugu
seklinde yorumlanmaktadir. Diger taraftan sanatkarlarin tigte birinden fazlasinin 40 ve {lizeri yas
araliklarinda yer almasi da son derece 6nemli bir gostergedir. Gliniimiizde ailelerin veya geng
bireylerin, kii¢iik yaslardan itibaren ¢iraklik siirecini gerektiren bu tiir meslekleri tercih etmemeleri
ve belli bir egitim seviyesi gerektiren beyaz yakali ve profesyonel mesleklere yonelmeleri, boyle bir
durumun ortaya ¢ikmasinin en énemli nedenlerinden birisidir. Biitlin bu veriler, cinsiyet ve yas
faktoriiniin, bireylerin meslek tercihleri iizerinde etkili oldugunu ifade eden literatiir ile
ortiismektedir.

4.3.2 Dogum Yeri

Dogum yeri faktorii bireylerin, hayatlarinin ilk yillarinda sahip oldugu sosyallesme ¢evrelerini ve
edindigi yasam tarzi egilimlerini tahmin edebilme agisindan 6nem verdigimiz belirleyici demografik
faktorlerden biridir. Asagida, dogum yeri disinda, aile bashg altinda da bu demografik 6zelliklere
deginilecektir. Bireylerin icine dogdugu toplumsallasma mekanlarinda olusan iligkiler ile yasam tarzi
egilim ve aliskanliklarina yonelik ilk pratikleri, basta aile ve akrabalik gruplari olmak tizere, komsu,
mahalle ya da kdy, kent gibi sosyal anlamlar1 olan ve ayni zamanda tiyeleri acisindan mekan
birlikteligini de iceren ortamlarda gerceklesir. Ornegin tilkemiz sartlarinda ‘kéy’ ya da ‘kirsal mekan’
kavrami, orada dogan ve yasayan bireylerin ¢ogunlugu acisindan egitim ortalamasi, yapilan isler,
gelir diizeyi, tiketim standartlan ve aliskanliklar, degerler, inanglar, toplumsal iliskilerin mahiyeti
ve dnemine yonelik ipuclari veren bir faktérdiir. Bu faktorlerin hem kisilik olusumu hem de ve belirli
bir yasam tarzi olusturmasinin yaninda mesleki tercihleri sinirlayici veya kisitlayici etkileri de
bulunmaktadir. Kirsal ortamlardaki bireylerin kentsel ortamdakilere gore reel secenekleri ve
bunlara ulagsma imkanlarinin sinirli olmasi nedeniyle i¢cine dogulan mekan kogsullarinin mesleki
tercihleri de etkiledigine yonelik ampirik bulgular bulunmaktadir (iyem ve Erol, 2013). Dolayisiyla
kir ya da kent kosullari, insanlarin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik kaynaklarini, toplumsal iliskilerini,
hayata bakis acilarini vb. belirlemede oldukea etkilidir. Dolayisiyla dogum yeri, bireylerin hangi
mesleki alanlara dahil olacaklari ve nasil bir yasam siirdiirecekleri konusunda potansiyel 6zelliklere
sahiptir. Dogum yeriyle ilgili elde edilen verilere gore goriisiilenlerin %36,8'i il merkezi, %37,3’liilce
merkezi ve %35’ de koy dogumludur. Bireylerin dogum yerleri ile sectikleri meslek gruplar
arasindaki iliskiye bakildiginda olduk¢a anlaml bir bagin (p=0,000) oldugu anlasilmistir. Bunun
yaninda gorisiilenlerin meslek gruplari ile dogum yerleri karsilastirildiginda, dogum yerine gore
mesleki tercihlerin farklhilastgi da gériilmektedir. Oncelikle nitelik gerektirmeyen islerde calisanlarin
yarisinin koy dogumlu olmasi dikkat c¢ekmistir. Daha 6nce de ifade edilen profesyonel veya
teknikerlik gibi yardimci profesyonel meslek gruplarina dahil olabilmek icin belli bir egitim
seviyesine ihtiyac vardir. Ancak koy gibi kirsal yerlesim alanlarinda dogan bireyler, kent
merkezlerinde dogan bireylere nazaran ya egitim imkanlarindan faydalanamamakta ya da nitelikli
bir egitim alamamaktadir. Dolayisiyla bu durum, kdy dogumlu bireyleri nitelik gerektirmeyen islere
yoneltmektedir. Ote yandan goriisillen profesyonel ve yardimci profesyonel meslek gruplarina
mensup bireylerin yaklasik olarak yarisinin il merkezlerinde dogmus olmasi da, yukaridaki ifadeleri
dogrular niteliktedir. Dogum yeri ile kastedilen sosyal ortam, bireylerin geleceginde mekan
degisikligi olsa dahi edindikleri ya da icgsellestirdikleri bilgi, aliskanlik vb. o6zellikleriyle,
beraberlerinde tasiyabildikleri de bir ortamdir. Ornegin 6gretim iiyelerinin yasam tarzlarim ele alan
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bir calismada da toplumsal koken farkliliginin bireyler lizerinde anlaml bir sekilde farklilastirict
etkisinin oldugu tespit edilmistir (Kahraman ve Arikan, 2011).

4.3.3 Aile Ozellikleri

Daha 6nce de belirtildigi gibi bireylerin yetistikleri aile ortami, meslek secimlerinde oldugu gibi
yasam bi¢imleri tizerinde de belirgin bir etkiye sahiptir. Arastirma siirecinde elde edilen verilere gore
bireylerin yetistikleri aile ortamlari ile igcinde bulunduklar1 meslek gruplar arasinda anlaml bir bag
(p=0,011) bulunmaktadir. Ebeveynlerin egitim seviyeleri ve sahip oldugu meslekler, bireylerin
sosyal oOzelliklerinin olusmasinda olduke¢a etkilidir. Zira ailelerin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel
ozellikleri, bir diger ifadeyle ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel sermayeleri, bireylerin meslek
secimlerinde etkili olmakla birlikte, sosyal ve ekonomik yasamlarin da etkilemektedir. Oncelikle
goriisiilenlerin yaklasik yarisinin (%52,8) babasinin egitim seviyesi ilkokuldur. Ayrica %15’inin
ortaokul, %12,6’sinin lise ve %8,1’inin ise lisans diizeyinde egitimi vardir. Meslek a¢isindan
bakildiginda, ¢alisanlarin babalarinin meslekleri ciftci (%24,4), emekli (%23), esnaf (%16,1), isci
(12,8) ve memur (14,2) seceneklerinde yogunlasmistir. Goriisiilenlerin meslek gruplar ile
babalarinin meslekleri (p=0,000) ve egitim seviyeleri (p=0,000) karsilastirildiginda, anlaml bir
iliskinin varlig1 ortaya ¢ikmistir. Diger taraftan ¢alisanlara annelerinin meslegi soruldugunda, 6nemli
bir kismi (%87,8) “ev hanimi1” cevabini vermistir. Bu nedenle goriisiilenlerin iginde bulunduklari
meslek gruplari ile annelerinin sahip oldugu meslekler arasinda dikkate deger bir iligkinin olmadig1
(p=0,665) tespit edilmistir. Ancak ¢alisanlarin icinde bulunduklar1 meslek gruplari ile annelerinin
egitim seviyeleri karsilastirildiginda anlamh bir iliski (p=0,003) ortaya ¢ikmustir. Ozellikle belli bir
egitim seviyesi gerektiren profesyonel meslek gruplarina mensup bireylerin ebeveynlerinin egitim
seviyelerinin, diger meslek gruplarinda yer alan bireylerin ebeveynlerine gore daha yiiksek bir
egitim seviyesine sahip olduklarimi ifade etmek gerekir. Zira gorisiilenlerin meslek gruplar ile
babalarinin egitim seviyeleri karsilastirildigin da goriilmiustiir ki; profesyonel meslege sahip
bireylerin yaklasik olarak iigte birinin babasi, meslek yiiksekokulu, lisans ve lisansiistii bir egitim
seviyesine sahiptir. Ancak nitelik gerektirmeyen islerde calisanlarin, sanatkarlarin ve
operatorlerin/montajcilarin babalarinin yaklasik olarak doértte tigiinden fazlasinin egitim seviyesi
ilkokuldur. Dolayisiyla ebeveynlerin egitim seviyeleri ve sahip olduklar1 mesleki nitelikleri,
bireylerin basta meslek tercihleri olmak {izere, yasam seriivenlerinin her alaninda etkili oldugu
soylenebilir. Benzer sonuglar baska calismalarda da bulunmustur. Anne babanin egitim seviyesi ve
meslek mensubiyeti cocuklarin tercihlerinde de rol oynamaktadir (Tezcan, 2020: 169). Yapilan bir
calismada, 6zellikle profesyonel mesleklerdeki annelerin etkisi biraz daha 6ne cikmaktadir (Ozytirek,
ve Kilig-Atic1 2016: 37-38).

Evlilik ya da evlenme diislincesi, yasam bicimini yansitan gdstergelerden birisi olarak kabul
edilebilir. Bu nedenle arastirmamizda goériistilenlerin medeni durumlart tespit edilmeye calisiimistir.
Orneklem grubunun %66,1'i evli, %31,5’i bekar, %1,6’s1 ayrilmis ve %0,8'i ise dul (esini kaybetmis)
bireylerden olusmaktadir. Calisanlarin medeni durumlari ile icinde bulunduklar1 meslek gruplar
karsilastirildiginda anlamli bir bagin oldugu (p=0,011) gozlemlenmistir. S6z konusu durumla ilgili
verilere gore en yiliksek evlilik orani %90 ile tesis/makine operatoérleri ve montajcilarda
gorilmekteyken, en diisiik evlilik oran1 %47,4 ile hizmet ve satis elemanlarinda goriilmektedir. Diger
meslek gruplarinda ise evlilik orani %65 ile %80 arasinda degismektedir. Hizmet ve satis
elemanlarinda evlilik oraninin diger meslek gruplarina gore diisiik olmasi, alan ¢alismasi sirasinda
edinilen gozlemler araciligiyla aciklanabilir. Daha 6nce de belirtildigi gibi s6z konusu meslek
grubunu, “gen¢” olarak nitelendirilebilecek bireyler olusturmakta, bu tiir isler partime calisma
isteginde bulunanlar1 daha fazla istthdam etmektedir. Bu sektérde calisan genglerden bazilarinin
liniversiteye devam eden 6grencilerden olmasi dnemli bir kisminin da lise ve istii diizeyde egitimi
olan ancak kendisine uygun profesyonel islerde istthdam imkani1 bulamayan bireylerden olusmasi,
bu tiir islerin daha siirekli bir ise gecmeden 6nce tercih edilmesi ve elde edilen kazancin da sadece
calisanin ihtiyaclarini karsilayabilecek diizeyde olmasi ile de ilgilidir.
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Evlilikle ilgili dikkat ¢eken diger bir husus da evlilik yasi ile meslek arasinda anlaml bir iliskinin
olmasidir. Ozellikle belli bir egitim seviyesi gerektiren meslek gruplarinda yer alan calisanlarin
evlilik yaslari, belli bir egitim seviyesini gerektirmeyen meslek gruplarinda yer alan ¢alisanlarin
evlilik yaslarina gore daha ytiksek oldugunu belirtmek gerekir. Goriisiilenlerin meslek gruplari ile
eslerinin egitim seviyeleri ve meslekleri arasinda da anlaml bir iliski (p=0,000) vardir. Yani, lisans
ve lisansiistli 6gretim gibi goérece uzun egitim siire¢leri gerektiren meslek mensuplarinin énemli bir
kisminin eslerinin (%59,4) meslegi de profesyonel meslekler arasinda (6gretmen, miihendis,
akademisyen) yer almaktadir. Nitekim goriisiilenlerin meslek gruplari ile eslerinin egitim seviyeleri
karsilastirildiginda, profesyonel meslek grubunda yer alan bireylerin yaklasik iicte ikisinin eslerinin
meslek yiiksek okulu, lisans ve lisansiistii egitim seviyelerine sahip oldugu goriilmiistiir. Dolayisiyla,
ozellikle profesyonel mesleklere mensup bireyler ile esleri arasinda, egitim seviyesi ve meslekler
bakimindan bir 6rtiismenin oldugunu ifade edebiliriz. Geleneksel toplumlarda cemaatvari iliski ve
ortamlarla ilgili benzerlikten olusan ¢evresel benzerlik giiniimiiz toplumlarinda mesleki ve egitim
benzerligine doniismiistiir. Bu nedenle bireylerin, ayni sosyal ¢cevre ve kiiltiirden olan kisilerle evlilik
gerceklestirmeyi arzu etmeleri durumunun ‘ayni meslek ve egitim diizeyinden olanlar’ seklinde
anlasilmasi hi¢ de yanlis olmayacaktir. Esler arasindaki mesleki benzerlik; ayni zamanda benzeri
egitim ve gelir diizeyine sahip olma anlamina geldigi gibi benzeri sosyal ¢evre ve benzeri kiiltiirel
cevre anlamina da gelmektedir.

Yasam tarzini yansitmasi bakimindan énemli olan bir diger husus ise bireylerin aile yapilaridir. Zira
aile yapilarina gore bireylerin bos zamani degerlendirme bigimleri, ekonomik, dini ve psikolojik
doyum saglama diizeyleri degismektedir. Gorisiilenlerin yaklasik yarisi (%47,6) ailelerini
“geleneksel” olarak tamimlamistir. Diger taraftan gorisiilenlerin %22,2’si ailesini “muhafazakar”,
%21’i ise “demokratik” seklinde tanimlamistir. Bu veriler ile bireylerin meslek gruplar1 arasindaki
iliskiye bakildiginda, olduk¢a anlaml bir iliskinin (p=0,000) oldugu gériilmistiir. S6z konusu anlamh
iliskiyi gosteren birka¢ nokta bulunmaktadir. Bunlardan ilki; ailesini “muhafazakar” olarak
tanimlayanlarin %40,3’linii nitelik gerektirmeyen islerde cahganlar olusturmaktadir. Ikincisi ise;
ailesini “demokratik” olarak tanimlayanlarla ilgilidir. Ailesini “demokratik” olarak tanimlayanlarin
ticte ikisinden fazlasim (%68,5), formel bir egitim streci gerektiren meslek mensuplari
olusturmaktadir. Burada o6zellikle dikkat ¢cekilmesi gereken bir diger durum ise formel bir egitim
gerektiren profesyonel meslek mensuplarinin t¢te birinden fazlasi (%35,4) ailesini “demokratik”
olarak tanimlarken, geleneksel yollarla meslegini elde eden sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar ve
nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlarin yaklasik olarak %10’u “demokratik” olarak tanimlamistir.
Dolayisiyla formel bir egitim gerektirmeyen ya da geleneksel yollarla elde edilen meslek mensuplari
ile formel bir egitim siirecinden gecerek meslek sahip olan bireyler arasinda, ailelerini tanimlama
bakimindan anlaml farkhiliklarin oldugunu séyleyebiliriz.

Evli olan ve ¢ocuklarinin oldugunu belirten ¢alisanlarin yaklasik yarisinin (%46,4) iki ¢ocugu
bulunmaktadir. Calisan bireylerin c¢ocuk sayisi ile icinde bulunduklari meslek gruplar
karsilastirildiginda da yine anlaml bir bagin oldugu (p=0,000) anlasilmaktadir. Bu anlaml bag, belli
bir egitim seviyesi gerektiren meslek gruplari ile formel bir egitim siirecine ihtiyag duymayan meslek
gruplart karsilastinldiginda goriilmektedir. Baska bir ifadeyle s6z konusu anlamlhlik iliskisi,
geleneksek yollarla elde edilen meslekler ile formel bir egitim gerektiren meslek gruplar: arasinda
yapilan Karsilastirmalar sonucunda gériilmektedir. Ornegin; formel bir egitim siireci gerektiren
profesyonel meslek mensuplarindan evli olan bireylerin yaklasik olarak %15’inin hi¢ cocugu yok
iken, geleneksel yollarla elde edilen veya formel bir egitim siirecini gerektirmeyen nitelik
gerektirmeyen islerde calisan, sanatkarlar veya ilgili islerde ¢alisan ve tesis ve makine operatorleri
ve montajc1 meslek mensuplarindan evli olan bireylerin hemen hemen tamaminin ez az bir cocugu
bulunmaktadir. Ote yandan evli olan profesyonel meslek mensuplarinin %79,6’simin sadece bir veya
iki cocugu bulunmaktadir. Ancak “Nitelik gerektirmeyen islerde c¢alisanlar’in %35,6’sinin,
sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlarin %64,8’inin ve tesis ve makine operatorleri ve montajcilarin
%50’sinin en az li¢ ¢gocugu bulunmaktadir. Bu durumu bagka bir sekilde ifade etmek gerekirse;
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goriisiilenlerin %30,1’nin li¢ veya daha fazla gocugu vardir. Bunlarin yaklasik olarak tigte ikisini belli
bir egitim seviyesi veya formel bir egitim stireci gerektirmeyen islerde ¢calisanlar olusturmaktadir.

4.3.4 Gelir Diizeyleri ve Barinma Bicimleri

Gelir, bireylerin icinde yer aldigi ya da alacagl toplumsal sinifi ve yasam tarzini belirlemesi
bakimindan 6nem arz etmektedir. Zira gelir, bireylerin aylik harcama yerlerini, alisverisi nerede
yaptiklarini ve 6deme bigimlerini, bos zamanlarini nasil degerlendirdiklerini vb. etkileyen temel
etmenler arasinda yer almaktadir. Yani gelir, bireylerin toplumsal ve kiiltiirel hayatlarim1 bir¢ok
acidan etkilemektedir. Orneklem grubunu olusturan bireylerin ayhk ortalama gelirleri 6zellikle
2000-2999 TL (%27), 3000-3999 TL (%19,5) ve 1000-1999 TL (%15,7) secgeneklerinde
yogunlasmistir. Aylik gelir durumuyla ilgili verilere gore egitim yoluyla elde edilen mesleklerin ya da
meslek gruplarinin gelir diizeylerinin daha yliksek oldugu s6ylenebilir. Bireylerin gelir durumlariyla
da baglantili olan barinma yerleri ya da konutlar, yasam tarzin gosteren énemli 6lciitlerden biri
olarak goriilmektedir. Bu baglamda insanlarin yasadiklari konutlarin tirleri, yasam tarzini
degerlendirmek icin kullanilabilir. Goriislilen bireylerin yaklasik tcte ikisi (%66,5) apartman
dairesinde oturmaktadir. Elde edilen verilere gore sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar haric¢ diger
biitin meslek gruplarinin biiylikk ¢ogunlugu apartman dairesinde ikamet etmektedir. Ancak
apartman dairesinde oturma oraninin en yiiksek oldugu meslek grubu, %80,8 oranla hizmet ve satis
elemanlanidir. Bunu %76,8 ile profesyonel meslek ¢alisanlari, %73,8’le teknisyen/tekniker ve
yardimc1 profesyonel meslek mensuplart ve %66,7 ile biliro hizmetlerinde ¢alisanlar takip
etmektedir. S6z konusu duruma bagska bir agidan bakildiginda, apartman dairesinde oturanlarin
%064,7’sinin belli bir egitim seviyesi gerektiren meslek mensuplarindan olustugu goriilmektedir. Bu
veriler 1s5181nda belli bir egitim seviyesi isteyen meslek mensuplarinin, geleneksel yollarla elde edilen
meslek mensuplarina gére modern toplumsal yapinin 6zelliklerini ya da yasam tarzini daha fazla
yansittigini soyleyebiliriz. Clinkii apartman daireleri, modern toplumsal yapiy1 ve modern kentleri
yansitan bir konut tiriidiir. Diger taraftan geleneksel yollarla elde edilen meslek mensuplart hem
geleneksel hem de modern toplumsal yapinin 6zelliklerini yansitmaktadir. Sonug olarak bireylerin
meslek gruplari ile oturduklari evin tiirii arasinda, Ki-Kare anlamlilik degerini de (p=0,008) dikkate
alarak, anlaml bir iliskinin oldugunu séyleyebiliriz.

4.3.5 Tiiketim Egilimleri

Giiniimiiz toplumlarinda tiiketim aliskanliklar1 ya da tiiketilen triinler ve bu triinlerin kullanilis
bicimi, herhangi bir ihtiyaci gidermekten ote, sosyal ve kiiltiirel anlamlara sahiptir. Bunun da
otesinde tiiketim, bireylerin veya gruplarin toplumsal kimliklerinin bir simgesi haline gelmistir. Bu
nedenle tiiketim egilimleri ya da aliskanliklar1 toplumsal gruplarin ve bireylerin yasam bi¢imini
gosteren en onemli faktorlerden birisidir. Alan calismasi esnasinda elde edilen verilere gore
gorisiilenlerin énemli bir kismi (%53), aylik harcamalari iginde en fazla pay1 “gida”ya ayirdiklarinm
belirtmislerdir. Bunun ardindan kira (%27) ve giyim (%6,3) harcamalari gelmektedir. Ayhk
harcamalar icin gelirden ayrilan paylara, meslek gruplar agisindan bakildiginda anlamli bir bagin
varligi (p=0,000) goze carpmistir. Gida ve kira i¢in ayrilan pay, meslek gruplarinin tamaminda ilk iki
sirada yer almaktadir. Ancak nitelik gerektirmeyen islerde ¢calisanlarin %87,6’sinin, en fazla payi gida
veya kira icin ayirmis olmasi dikkati cekmektir. Ozellikle bu tiir islerde calisanlar acisindan boyle bir
durumun ortaya ¢ikmasinda, gelir yetersizliginin etkili oldugunu séylemek yanhs olmayacaktir. Aylik
harcamalarla ilgili olarak dikkat edilmesi gereken bir diger nokta ise egitim harcamalariyla ilgili
oranlardir. Zira egitimin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yasam igerisinde 6nemli bir yeri vardir. Egitim
icin ayrilan payi ilk sirada belirtenlerin, oran bakiminda en diisiik oldugu meslek grubu nitelik
gerektirmeyen islerde ¢alisanlar iken (%1,9), en yiiksek oldugu meslek grubu profesyonel meslek
grubu mensuplarndir (%12,5). Bu durumun yine gelir yetersizligiyle iliskili olabilecegini ifade etmek
gerekir. Zira nitelik gerektirmeyen islerde calisanlarin gelirleri, ancak temel ihtiyaglarini
karsilayabilecek diizeydedir. Diger dikkat edilmesi gereken bir nokta ise sanatkarlar ve ilgili islerde
¢alisanlar, tesis/makine operatorleri ve montajcilar arasinda yer alan ¢alisanlarin hi¢birinin, birinci
sirada belirtilen aylik harcamalar arasinda eglence, saglik, haberlesme, ulasim ve seyahate yer
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vermemis olmalaridir. Biitiin bu veriler dikkate alarak, birinci sirada belirtilen aylik harcamalarin,
meslek gruplarina gore farklilastigini sdyleyebiliriz.

Insanlar, genel olarak sosyal ve ekonomik durumunu géz éniine alarak alisveris yapmaktadir. Diger
bir ifadeyle bireyler, sosyal ve ekonomik hayatlarini dikkate alarak, alisverisi nereden yapacaklarin
ve bu slirecte harcamalarini ne sekilde yapacaklarini (nakit para, kredi kart1 vb.) belirlerler. Alisverisi
daha ¢ok nereden yaptiklari soruldugunda, goriisiilenlerin %46,3’'ti AVM, %28,3’li ¢ars1i, %22,6's1
semt pazar1 ve %2,8’i de internet lizerinden seklinde cevap vermislerdir. Meslek gruplarina gore
karsilastirildiginda bu oranlar degismektedir. Ornegin; ihtiyaglarim Alis Veris Merkezlerinden (AVM)
karsilayanlar nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlarin ve sanatkarlarin yaklasik olarak %25’iyken,
profesyonel meslek mensuplarinin %70,8'i, hizmet ve satis elemanlarinin %64,1’i, operatorlerin
%55t ve biiro hizmetlerinde ¢alisanlarin %54,4'ti AVM’den aligveris yaptigini belirtmistir.
Calisanlarin ait olduklar1 meslek gruplarina gore alisveris yaptiklar: yer karsilastirildiginda, anlaml
bir iliskinin (p=0,000) oldugu acikca ortaya ¢ikmustir. Diger taraftan aligveris slirecinde kullanilan
6deme bicimi de meslek gruplarina gore farklilagsmaktadir. Goriisiilenlerin genel toplami {izerinden
bakildiginda alisveris harcamalarinin 6demesini yaparken %62,4’tiniin nakit para, %36,6’sinin da
kredi karti kullandig1 tespit edilmistir. Mensup olduklari meslek gruplar1 acisindan yapilan
karsilagtirmali analiz sonucuna gore ise meslek grubu ile alisveris yaparken kullanilan 6deme bigimi
arasinda anlamli bir iliski (p=0,000) mevcuttur. S6z konusu karsilastirmali analize gore kredi kart,
yogun olarak profesyonel meslek calisanlari (%33,3), biiro hizmetlerinde ¢alisanlar (%18,3), hizmet
ve satis elamanlar1 (%18,3) tarafindan kullanilmaktadir. Boyle bir sonucu dikkate alarak, alisveriste
kullanilan 6deme tiiriinde, gelir seviyesinin yaninda egitim seviyesinin de etkili oldugunu sdylemek
yanlis olmayacaktir. Zira geleneksel yollarla elde edilen mesleklerin iiyeleri, genel olarak nakit
parayi, formel bir egitim gerektiren mesleklerin iiyeleri ise modern dénem 6deme araci olan kredi
kartini kullanmaktadir. Bu 6deme tiirlerinin tercih edilmesinin cesitli nedenleri olabilir ancak
geleneksel meslek mensuplarinin nispeten esnaf/zanaatkdr gibi kendi hesabina calisanlarda
yogunluk géstermesi onlarin gelirlerinin giinliik miisteri hareketlerine bagh olmasiyla ilgilidir. Diger
meslek grubu mensuplarinin ¢ogunun tcretli ¢alisanlardan olmasi ve kredi kartini 6deme araci
olarak tercih etmesi, her ay belirli bir tarihte belirli bir miktarin gelir olarak kendilerine ulasacagini
bilmenin verdigi giivenle de ilgilidir.

4.3.6 Serbest Zaman Etkinlikleri

Serbest ya da bos zaman etkinlikleri, bireylerin mesleki sorumluluklarini yerine getirdikten sonra
gerceklestirdikleri bircok faaliyeti kapsamaktadir. Kitap okuma, sportif aktivitelere katilma, sanat ve
edebiyat etkinliklerini takip etme veya gerceklestirme vb. bu faaliyetler arasinda sayilabilir (Kaya:
2003: 93). Serbest zaman etkinlikleri, bireylerin yasam bigimlerine iliskin 6nemli gostergelerden
birisidir. Bu nedenle alan calismasi esnasinda ¢alisanlara, serbest zaman etkinliklerini tespit etmeye
doniik sorular yoneltilmistir. Serbest zaman1 degerlendirme etkinlikleri arasinda yer alan “TV
seyretme”, goriislilenlerin 6nemli bir kisminin (%52,6) ilk tercih ettigi etkinliktir. Bunu %9,1'lik
oranla “kitap/gazete/dergi okumak”, %7,5 ile “akraba/arkadas ziyaret etmek” ve %6,9 ile “internet”
ortaminda vaktin degerlendirilmesi takip etmektedir. “Diger” olarak (%5,7) belirtilen secenekte ise
ozellikle kadinlarin belirtmis oldugu serbest zaman etkinlikleri mevcuttur. Ornegin, baz1 kadin
calisanlar, serbest zamanlarinda ev isleriyle ugrastiklarini veya cocuklariyla ilgilendiklerini
belirtmislerdir. Serbest zaman etkinlikleri meslek gruplar1 agisindan degerlendirildiginde 6nemli
farkliliklar gorilmistiir. Ornegin; serbest zaman etkinligi olarak TV seyretmeyi belirtenlerin
%38,2’sini nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar olusturmaktadir. Farkl bir agidan bakildiginda,
nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlarin 6nemli bir kismi (%63,4) TV seyretmeyi birinci siradaki
etkinligi olarak belirtmistir. Diger taraftan kitap/gazete/dergi okuyanlarin %65,2’sini profesyonel
meslek mensuplari olustururken, sanatkarlarin hicbiri ilk tercihi olarak kitap/dergi/gazete okumay1
belirtmemistir. Akraba/arkadas ziyaretini belirtenlerin %26,3’ii nitelik gerektirmeyen islerde
calisanlardan olusmaktadir. Bu durumu, séz konusu meslek grubunda yer alan cahisanlarin,
geleneksel iliskileri devam ettirme konusunda, diger meslek gruplarindan daha istekli oldugu
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seklinde yorumlayabiliriz. Ancak meslek sahipliliginin, bireyler agisindan gelir, egitim vb. niteliklerin
de gostergesi oldugunu dikkate alarak, bunlarin olusturdugu refah diizeyinin serbest zaman
kullanma bigimlerini de etkiledigini dikkate almak gerekir. Dolayisiyla nitelik gerektirmeyen islerde
calisanlarda, serbest zaman etkinliklerinin gelirden harcamay1 gerektiren bir yani oldugunu, bu
nedenle gelir diizeyinin yetersizliginden kaynaklanan mahrumiyetin olasi dayanisma yollarini agik
tutma gerekliligini hissettirdigini ifade etmek de miimkiindiir. Sinemay1 tercih edenler agisindan
baktigimizda da, yine 6nemli farkliliklar goriilmektedir. Sinemayi birinci tercihi olarak belirtenlerin
%57,1'ini profesyonel meslek mensuplar1 olusturmaktadir. Diger taraftan nitelik gerektirmeyen
islerde c¢alisanlar, sanatkarlar ve operatorlerin hi¢biri bos zamani degerlendirme bi¢imi olarak
sinemay1 belirtmemistir. Baska 6nemli bir farklilik ise bos zamanlarini “gelir getirici islerde
calisarak” gecirdiklerini belirtenlerin biiylik ¢ogunlugunun (%59,1) nitelik gerektirmeyen islerde
¢alisanlardan olusmasindan kaynaklanmaktadir. Yapilan karsilastirmali analizde, ¢alisanlarin iiyesi
olduklar1 meslek gruplar ile serbest zamanlarinda gergeklestirdikleri etkinlikler arasinda anlamli
bir iliskinin oldugunu (p=0,000) ortaya koymustur.

Insanlarin hoslandig1 ya da tercih ettigi miizik tiirleri, onlarin yasam bicimi hakkinda ipucu verdigi
icin goriisiilen bireylerin hoslandiklar1 miizik tiirleri tespit edilmeye cahisilmistir. Ilk sirada belirtilen
miizik tirlerine bakildiginda goriisiilenlerin %34,1'i Tiirk Halk miiziginden, %28,5’i Pop miizikten,
%12’si Tiirk Sanat miiziginden, %11,2’si Arabesk miizikten, %3,3’li Klasik Tiirk miiziginden, %3,1’i
Rock/Metal miiziginden ve %2,2’si ise Tiirk Tasavvuf miiziginden hoslandig1 goériilmektedir.
Gorisiilenlerin %3,7’si ise diger secenegini belirtmistir. S6z konusu segenegi belirtenlerin biiyiik
cogunlugu herhangi bir miizik tiirinden hoslanmadigim ifade etmistir. Orneklemi olusturan
calisanlarin meslek gruplan ile ilk sirada belirttikleri miizik tiirleri karsilastirildiginda énemli
farkliliklarin oldugu goriilmiis ve anlamli bir bagin oldugu (p=0,000) anlasilmistir. Ornegin; nitelik
gerektirmeyen islerde calisanlarin %39,8’i Tiirk Halk miiziginden hoslanirken, hizmet ve satis
elemanlarinin %19,2’si s6z konusu miizik tiiriinden hoslanmaktadir. Bu duruma operatorler ve
montajcilar agisindan bakildiginda, %40 mmin Tirk Halk miiziginden, %30’ unun ise Tiirk Sanat
miiziginden hoslandig1 goriilmektedir. Diger taraftan profesyonel meslek mensuplari ve hizmet/satis
elemanlari da yogun olarak Pop miizikten hoslanmaktadir. Biiro hizmetleri ¢alisanlarinin %52,6’s1
Tirk Halk miziginden, %21,1'i de Pop miizik tiirtinden hoslanmaktadir. Ayrica Rock/Metal miizik
tliriini sevenlerin %43,8'inin nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlardan olusmasi da dikkati ceken
baska bir veridir.

Bos zamani degerlendirme etkinligi olarak kabul edilen kitap okuma alisgkanligi, alan calismasi
sirasinda tespit edilmeye calisilan veriler arasindadir. Bunun i¢in ¢alisanlara 6ncelikle “Kitap
okumay1 sever misiniz?” sorusu yoneltilmistir. Bu soruya ¢alisanlarin %59,8'i “evet”, %40,2'si ise
“hayir” cevabini vermistir. Goriisiilenlerin meslek gruplar ile kitap okumay1 sevme durumlari
karsilastirilmis ve anlaml bir iliskinin oldugu (p=0,000) tespit edilmistir. Buna gore kitap okumay1
sevenlerin en yogun oldugu meslek grubu, profesyonel meslek mensupladir (%83,3). Bunu hizmet
ve satis elamanlari (%64,1) ve biiro hizmetlerinde ¢alisanlar (%61,4) izlemektedir. En az yogunlugun
oldugu meslek grubu ise sanatkarladir (%34,3). Kitap okumay1 sevenlerin daha yogun oldugu meslek
gruplarinin, formel bir egitim siireci gerektiren meslek gruplarina mensup oldugu dikkati
cekmektedir. Kitap okumay1 sevme durumuna ek olarak, hangi tiir kitaplarin daha ¢ok tercih edildigi
de calismamizda ele alinmistir. “Hangi tiir kitap okumay1 seversiniz?” sorusuna kitap okumay1
sevenlerin %51'i “roman tiird”, %20,4'G "dini tiirde", %13,2’si “bilimsel/teknolojik tiirde”, %10,5'i
“tarihi kitaplar” ve %1,6’s1 ise “yemek kitab1” seklinde cevap vermislerdir. “Diger” se¢enegini
belirtenlerin orani ise %3,3’tiir. Bu secenek i¢inde yer alan kitap tiirleri arasinda “kisisel gelisim”
kitaplan ozellikle dikkat cekmektedir.

Bireylerin sahip oldugu toplumsal ve mesleki konumlar ve yasadiklari sosyal ¢evrenin dzellikleri,
okuduklar kitaplarin tiirlerini etkilemektedir. Nitekim elde edilen veriler bu ifadeyi dogrulamistir.
Zira yapilan karsilastirmali analiz sonucu calisanlarin okuduklar kitap tiirleri ile tiyesi olduklari
meslek gruplar arasinda anlamh bir iliskinin (p=0,000) oldugu anlasilmistir. Ornegin, nitelik
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gerektirmeyen islerde calisanlarin %54,7’si, tesis/makine operatodrlerinin %71’i hizmet ve satis
elemanlarini %62’si roman okumaktadir. Elde edilen verilere sanatkarlar agisindan bakildiginda,
%83,4’tiniin roman veya dini igerikli kitap okudugu gorilmektedir. Diger taraftan
bilimsel/teknolojik tiirden kitap okuyanlarin %601 profesyonel meslek grubu ¢alisanlarindan, %25'i
ise biiro hizmetlerinde c¢alisanlar ile hizmet ve satis elemanlarindan olusmaktadir.
Bilimsel/teknolojik tlirden kitap okuyanlarin olduk¢a dnemli bir kisminin profesyonel meslek
gruplarindan olmasi, séz konusu grupta yer alan bireylerin mesleki gereklilikleriyle iligkili
olabilecegini ifade etmek gerekir. Son olarak tarihi kitap okuyanlarin yarisi nitelik gerektirmeyen
islerde calisanlar ile hizmet ve satis elemanlarindan olugsmaktadir.

Kitle iletisim araglar1 haber verme, bilgilendirme, egitim gibi ¢ok farkl islevleri olan (televizyon,
dergi, gazete, vb.) araglarin geneline verilen isimdir. Ozellikle bireylerin sosyallesme siireclerinde
etkili olan Kkitle iletisim araglari, bireyleri ya da gruplarn yonlendirebilme gibi toplumsal bir giice
sahiptir (Tuna Uysal, 2008: 46-47). S6z konusu araglar arasinda 6nemli bir yere sahip olan
televizyon, en etkin gorsel basin araglarindan biridir. Goze ve kulaga, goriintii ve ses ile ayni1 anda
hitap edebilen televizyon, insanlarin bilgi edinme, eglenme gibi serbest zamanlarini degerlendirme
gereksinimlerini biiyiik 6l¢iide karsilayan bir aragtir. Bu nedenle televizyon, insanlarin en fazla ilgi
gosterdikleri kitle iletisim araglarindan biridir. Elde edilen verilere gore orneklemi olusturan
calisanlarin %51,6’s1 diizenli olarak TV izlerken, %48,4’li ise diizenli olarak izleyememekte ya da
izlememektedir. Goriisiilenlerin TV izleme durumu ile mensup olduklari meslek gruplar
karsilastirildiginda, anlaml bir bagin oldugu (p=0,000) goériilmiistiir. S6z konusu karsilastirmali
analizin sonucu ile diizenli TV izlemenin en yogun oldugu meslek grubunun, tesis/makine
operatorleri ve montajcilar (%85) oldugu anlasilmistir. Bunu nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar
(%63,4) ve sanatkarlar (%60) izlemektedir. Biiro hizmetlerinde calisanlar (%36,8), hizmet ve satis
elemanlar (%39,7) ile profesyonel meslek mensuplari (%43,8) ise diizenli TV izleme oranlarinin
daha diistik oldugu gruplardir. Burada dikkat ¢eken durum, dzellikle egitim seviyesi yiiksek olan
meslek gruplarinin, diizenli TV izleme oranlarinin daha disiik oldugudur. Farkl bir bakis agisiyla
ifade etmek gerekirse, geleneksel yollarla elde edilen meslek iiyelerinin, diizenli TV izleme
oranlarinin oldukea yiiksek olmasi dikkat cekmektedir.

Kitle iletisim araclar1 arasinda yer alan gazete, en 6nemli yazili basin araclarindandir. Tek duyuya
yonelik bir icerige sahip olan gazete, toplumun bilgilendirilmesinde énemli bir yere sahiptir. Elde
edilen verilere gore goriisiilenlerin %52,4'linlin gazete okuma aliskanligl yoktur. Diger taraftan
goriisiilenlerin %41,3’l gazeteleri internetten takip ederken, %6,3'l giinliik gazete satin almaktadir.
Kaya tarafindan 2003 yilinda yapilan arastirmanin verilerine gore gazete okuyanlarin orani %36’dir
(2003: 102). Bu duruma gore gazete okuma aliskanlhiginin, belli dl¢iilerde de olsa oran bakimindan
arttigim ancak fiziki olarak gazete alip okumanin ise oldukca diistiigiinii ya da diismekte oldugunu
soyleyebiliriz. Ayrica bireylerin yer aldigi meslek gruplar ile gazete okuma aliskanliklar
karsilastirildiginda anlamli bir iliskinin oldugu (p=0,000) anlasilmistir. Elde edilen verilere gore
gazete okuma aliskanligi olmayanlarin en yogun oldugu meslek grubu, nitelik gerektirmeyen islerde
calisanlardir (%72,7). Gazete okuma alisgkanligl olmayanlarin en diisiik oldugu meslek grubu ise
profesyonel mesleklerin yer aldig1 gruptur (31,3) ki, burada da gazete okumama oram grubun
yaklasik iicte birine tekabiil etmektedir. Ote yandan tersinden bakildiginda da bu grubun en ¢ok
gazete okuma aliskanlig1 olan grup oldugudur (%68,7). S6z konusu durumla ilgili verileri dikkate
alarak, egitim yoluyla dahil olunabilen meslek gruplarinin, gazete okuma aliskanliginin daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Diger taraftan internetten takip edenler ile gazete satin alanlara, meslek
gruplan acisindan bakildiginda da bazi farkhliklar ortaya ¢ikmaktadir. Ornegin; giinliik gazete
aldigini belirtenlerin %28,1'i profesyonel meslek ¢alisani, %15,6’s1 ise teknisyen/tekniker veya
yardima profesyonel meslek calisamdir. Uciincii en yogun olan grup ise sanatkarlardir. Ancak
sanatkarlarin %71,4’linlin gazete okuma aliskanlig1 yoktur.

Modern diinyada internet ve dolayisiyla sosyal medya, son derece etkin bir sekilde kullanilan kitle
iletisim agidir. internet ve sosyal medya araciligiyla herhangi bir bilgi, biitiin diinyaya ayn1 anda
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servis edilebilmektedir. Baska bir ifadeyle insanlar internet ve sosyal medya araciligiyla, ¢ok kisa
slirede birgok bilgiye ulasabilmekte, bircok insanla iletisim kurabilmektedir. Bu nedenle internet ve
sosyal medya, insanlarin toplumsal ve bireysel yasamini bigimlendirmede oldukg¢a etkin bir aractir.
Orneklemde yer alan ¢alisanlarin %63,6’sin1in evinde internet baglantis1 varken, %36,4’iinde yoktur.
Arastirma siirecinde elde edilen bulgulara goére sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar harig,
orneklemde yer alan diger meslek gruplarindaki g¢alisanlarin en az yarisinin evinde internet
baglantis1 mevcuttur. Bu bilgiye ek olarak profesyonel meslek mensuplar1 (%79,2) ve biiro
hizmetlerinde c¢alisanlar (%77,2), evlerinde internet baglantisinin en yogun oldugu iki meslek
grubudur. Ayrica evinde internet baglantisi bulunan bireylerin, kullanim amaci da arastirma
stirecinde tespit edilmeye calisilmistir. Buna gore evinde internet baglantisi1 bulunanlarin %27,6’s1
bos vaktini gecirmek, %22,6’s1 ¢ocuklarinin 6édevlerini arastirmak, %14,6’s1 islerini takip etmek,
%11,5’i haberlere bakmak, %7,4’11 giincel konular takip etmek, %6,3’li sosyal medyay: takip etmek
ve %1,6’s1 da oyun oynamak icin kullanmaktadir.

Internetin kullamm amacina yonelik elde edilen bulgular ile ¢ahsanlarin meslek gruplarn
karsilagtirllmistir. Bu karsilastirmanin sonuglarina gore evlerindeki internet baglantisin1 daha ¢ok
isiyle ilgili kullananlarin en yogun oldugu grup, profesyonel meslek mensuplaridir (%63,8). Diger
taraftan bos vaktini gecirmek i¢in kullananlarin en yogun oldugu grup ise nitelik gerektirmeyen
islerde calisanlardir (%33,7). Oyun oynamak ve sosyal medyay1 takip etmek icin kullananlarin,
ozellikle yardimci profesyonel meslek mensuplari ile hizmet ve satis elemanlari arasinda daha fazla
goriilmesi dikkati cekmektedir. Boyle bir durumun ortaya ¢ikmasinda, diger meslek gruplarina gére
ozellikle hizmet ve satis elemanlarinin yas bakimindan geng olmasinin etkili oldugunu séyleyebiliriz.
Nitekim geng niifusun sosyal medyay1 daha fazla kullandig1 ve internet oyunlari i¢in daha fazla zaman
ayirdigi bilinen bir gergektir. Haberleri takip etmek icin kullananlar agisindan bakildiginda, 6zellikle
profesyonel meslek mensuplarinin (%29,7), biiro hizmetlerinde ¢alisanlar ile hizmet ve satis
elemanlarinin (%21,6) daha yogun oldugu goériilmiistiir. Sonug¢ olarak elde edilen bulgular bize,
internetin kullanim amacinin meslek gruplarina gore farklilastigini ve bu iki degisken arasinda
anlaml bir iliski oldugunu (p=0,000) gostermistir.

Giiniimiiz modern toplumlarinda sosyal medya kullanimi1 her an artmaktadir. insanlar, sosyal medya
tizerinden adeta yeni bir toplumsal kimlik olusturmakta veya var olan sosyal kimliklerini
gliclendirmektedirler. Arastirma verilerine gore 6rneklemi olusturan bireylerin %76,6’sinin bir ya
da birden fazla sosyal paylasim sitesine iiyeligi bulunmakta, %23,4’li ise herhangi bir sosyal paylasim
sitesine lye degildir. Sosyal paylasim siteleri arasinda en yaygin kullanilan1 Facebook’tur. Sadece
Facebook iiyesi olanlarin orant %32,3 olmakla birlikte, toplamda Facebook iiyesi olanlarin orani
%70,7’dir. Bunun ardindan Google (%8,9), Instagram (%7,7) ve Twitter (%4) gelmektedir.
Goriistilenlerin tyesi olduklar1 meslek gruplari ile herhangi bir sosyal paylasim sitesine iiye olup
olmama durumlarina birlikte bakildiginda, anlamli (p=0,000) farkhiliklarin oldugu gézlemlenmistir.
Ornegin; herhangi bir sosyal paylasim sitesine iiye olmayanlarin en yiiksek oldugu meslek grubu
%65,7’lik oranla sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlardir. Bunu tesis/makine operatorleri ve
montajcilar (%35) ve nitelik gerektirmeyen islerde ¢calisanlar (26,7) izlemektedir. Diger taraftan en
fazla iiyeligin oldugu meslek grubu ise %88,5’lik oranla hizmet ve satis elemanlaridir. Bu duruma
diinyanin en 6nemli paylasim sitelerinden olan “Google” agisindan bakildiginda, en fazla tyeligin
profesyonel meslek mensuplarindan oldugu goriilmistiir. Ayrica sanatkarlar ve operatorler arasinda
“Twitter”, Instagram ve “Google” sitelerine liye olan bir kisinin dahi bulunmamas1 dikkat
cekmektedir. Sanatkarlarin iigte ikisinden fazlasinin herhangi bir sosyal paylasim sitesine iiye
olmamasi veya “Twitter”, Instagram ve “Google” sitelerine iiye olan bir kisinin dahi bulunmamas;,
medya okur-yazarhig aliskanliklarn kazanmaya uygun egitim ve toplumsallasma imkanlarina sahip
olmamalar1 oldugu kadar, is yasamlariyla da baglantili oldugunu sdyleyebiliriz. Zira s6z konusu
meslek grubunda yer alan bireyler, profesyonel meslek grubuna mensup bireylerin 6nemli bir
kisminin aksine, bahsi gegen sosyal paylasim sitelerine ihtiyag duymadan calisma yasamlarini
stirdiirebilirler. Ancak boyle bir durumun ortaya ¢ikmasinda egitim ve yas faktoriiniin etkisini goz
ard1 etmemek gerekir. Zira egitim seviyesi yliksek meslek gruplarinda yer alan bireylerin Twitter ve
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Google gibi sosyal paylasim sitelerini daha fazla kullandiklari bilinmektedir. Ote yandan
sanatkarlarin iicte birinden fazlasinin 40 ve lizeri yas araliklarinda yer aldig1 ve geng olarak ifade
edebilecegimiz kesimin sosyal paylasim sitelerini daha fazla kullandig1 dikkate alindiginda, yas
faktoriniin de etkisi ortaya ¢ikmaktadir.

Toplumsal yasamda bireyler, is dis1 yasamlarini ya da ¢alisma zamani disinda kalan vakitlerini ¢esitli
sekillerde degerlendirmektedir. Serbest veya is disi zamani degerlendirme bicimleri arasinda tatil
yapma aliskanliklar1 da bulunmaktadir. S6z konusu aliskanligin bigimlenmesinde bir¢ok faktor
etkilidir. Bu faktorlerin en 6nemlilerinden birisi de yasam tarzidir. Arastirma siirecinde elde edilen
verilere gore goriisiilenlerin %41,3’ti her y1l diizenli olarak tatil yapmakta, %58,7’si ise diizenli olarak
yapamamaktadir. Kaya tarafindan yapilan ¢alismanin sonuglar ile karsilastirildiginda, Isparta’da
diizenli olarak tatil yapanlarin oraninda artis oldugu goériilmektedir. Zira Kaya’nin yaptigi calismanin
sonuglarina gore diizenli bir sekilde tatil yapanlarin orani %23,8 iken, yapamayanlarin orani ise
%76’dir (2003: 126). Gorlisiilenlerin meslek gruplari ile diizenli olarak her yil tatil yapma durumlari
arasinda yapilan karsilastirmada, anlaml bir iliskinin oldugu (p=0,000) ortaya ¢cikmistir. Elde edilen
verilere gore tatil yapma yiizdesi en yiiksek olan meslek grubu, tesis/makine operatorleri ve
montajcilardir. Bunu %63,5’lik oraniyla profesyonel meslek mensuplari ve %49,1’lik oranla da biiro
hizmetlerinde ¢alisanlar takip etmektedir. Diizenli bir sekilde tatil yapamayanlarin en yiiksek oldugu
meslek grubu ise %75,2'lik oramyla nitelik gerektirmeyen islerde c¢alisanlardir. Nitelik
gerektirmeyen islerde ¢alisanlarin diizenli bir sekilde tatil yapma oranin bu derece diisiik olmasinda,
yasam tarzinin etkisi bulunmaktadir. Bununla birlikte bu grupta gelir diizeyi diisiikligiiniin olduk¢a
onemli bir etkisinin oldugunu da belirtmeliyiz. Nitekim alan c¢alismasi sirasinda ekonomik
durumlarinin, tatil yapmalarina imkan vermedigini belirtenler en ¢ok bu gruptaki bireylerden
olmustur.

Alan calismasi siirecinde diizenli olarak tatil yapan ¢alisanlara, tatil yapma bigcimleri de sorulmustur.
Bunun sonucunda elde edilen verilere gore tatil yapan ¢alisanlarin ilk tercihleri arasinda yogun
olarak “sahil bolgelerine gitmek” (%33,2), “evde dinlenmek” (%28,6), “akrabalari ziyaret etmek”
(%11,4), “tatil koylerine gitmek” (%10,9), “yazliga gitmek” (%6,8) ve “yaylaya gitmek” (%6,8)
secenekleri, goriilmektedir. En az belirtilenler ise “kayak merkezlerine giderek” ve “yurt disina
giderek” secenekleridir. Goriisiilenlerin meslek gruplari ile ilk tercih ettikleri tatil yapma bigimleri
arasinda anlamli bir iliskinin oldugu (p=0,000) elde edilen verilerden anlasilmaktadir. Tatil yapma
bicimini ‘evde dinlenirim’ seklinde belirtenlerin biyiik ¢cogunlugu (%49,2), nitelik gerektirmeyen
islerde calisanlar ve sanatkarlardan olusmasi, s6z konusu durumla ilgili elde edilen veriler arasinda
en fazla dikkati ceken noktalardan birisidir. Bu veriye ek olarak, diizenli bir sekilde tatil yapan nitelik
gerektirmeyen islerde calisanlarin %56,1’i gibi énemli bir oraninin, tatil yapma bi¢imini “evde
dinlenirim” bi¢iminde belirtmesi de son derece énemlidir. Ozellikle maddi imkanlarimn kisith
olmasi, bu durumun temel etkenlerinden biridir. Ayrica s6z konusu tatil yapma seklinin yogun
olmasinda, geleneksel kiiltiiriin de etkili oldugunu soyleyebiliriz. Diger meslek gruplarinda ise “evde
dinlenirim” diyenlerin orani, genel olarak %10 ile %30 arasinda degismektedir. Tatil yapma
bicimiyle ilgili olarak diger 6nemli bir sonuc ise “akrabalarimi ziyaret ederek” secenegini belirtenler
acisindan bakildiginda goriilmektedir. Zira buradaki verilere gore bu sekilde tatil yapanlarin %36’s1
profesyonel meslek grubunda bulunmaktadir. Bu durum profesyonel meslek mensuplarinda da
geleneksel tatil yapma anlayisinin devam ettiginin agik bir gostergesidir.

Toplumsal kategorilerin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik yasamlarini dolayisiyla yasam tarzlarim
yansitan temel etkinliklerden biri de sporla ilgili etkinliklerdir. Arastirma siirecinde 6rneklemimizi
olusturan cesitli meslek mensuplarinin spor yapma aliskanliklarini tespit etmeye yonelik sorular
sorulmustur. “Diizenli olarak spor yapma aliskanliginiz var midir?” sorusuna gortsiilenlerin %24,6’s1
“evet’, %75,4'1 ise “hayir” cevabini vermistir. Elde edilen verilere goére goriisiilenlerin meslek
gruplari ile diizenli bir sekilde spor yapma aliskanliklari arasinda anlamli bir iliski (p=0,616) yoktur.
Diger taraftan diizenli olarak spor yapma aliskanlig1 olan gorisiilenlerin %60,3’tiniin haftada bir ya
da birkag giin spor yaptig1, %27,2’sinin her giin spor yaptigi ve %12,5’'inin ise ayda bir ya da birkac
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glin spor yaptig1 goriilmektedir. Yine goriistilenlerin meslek gruplari ile spor yapma siklig1 arasinda
anlaml bir iliski (p=0,649) yoktur. Elde edilen verilere gére spor yapma aliskanlig1 olanlarin %35,5’i
futbol, %28,3’ii kosu, %8’i doviis sporlari, %5,8'i ylizme /dalma, %4,3’i basketbol, %2,9'u masa tenisi
ve %0,7’si ise glires sporu yapmaktadir. “Diger” secenegini belirtenlerin orani ise %14,5’tir. Bu
secenek icinde o6zellikle “yliriiyilis”lin pay1 biiytktir. Yapilan spor tiirii ile goriisiilen bireylerin
meslek gruplari arasinda da anlaml bir iligki (p=0,936) yoktur. Ancak bazi spor tiirleriyle (6zellikle
basketbol, masa tenisi ve yiizme/dalma gibi) mesgul olanlarin, daha yogun olarak profesyonel
meslek mensuplarindan olmasi dikkat cekmektedir.

“Cevrenizdeki insanlarla yakin iliski kurarken onlarin en ¢ok hangi 6zelligine dikkat edersiniz?”
sorusuna orneklemi olusturan ¢alisanlarin %78,3’t “diiriist olmasina”, %7,7’si “kendisiyle ayni dini
mezhepten olmasina”, %7,5'i “problemlerine ¢6zlim iiretecek insanlar olmasina”, %?2’si kendisiyle
ayni siyasi gorlisten olmasina ve %1,6’s1 ise “varlikli olmalarina” dikkate aldiklarini belirtmislerdir.
“Diger” secenegini belirtenlerin orani ise %3’tiir. Bu segcenegi belirtenlerin bir kismi “herkesi oldugu
gibi kabul ederim” cevabim vermistir. Orneklemi olusturan bireylerin gevreleriyle iliski kurarken
nelere dikkat ettikleri ile meslek gruplar1 arasinda yapilan karsilastirmaya goére bu iki degisken
arasinda anlaml bir iliski (p=0,008) vardir. Bu soruyla ilgili 6zellikle dikkat ¢eken baz1 veriler de
bulunmaktadir. Ornegin; aynmi dini mezhepten olmaya dikkat edenlerin %66,7’si nitelik
gerektirmeyen islerde ¢alisanlardan, %10,3'li ise sanatkarlardan olusmaktadir. Ayni siyasi goriisten
olmaya dikkat edenlerin en yogun oldugu meslek grubu, yine nitelik gerektirmeyen islerde
calisanlardir. Diger dikkati ceken durum ise tesis/makine operatorleri ve montajcilarin hemen
tamaminin ¢evreleriyle iliskilerinde insanlarin diiriist olmalarina dikkat ettiklerini belirtmeleridir.

Daha o6nce de ifade edildigi gibi bireyler, toplumsal yasam icinde cesitli kistaslar1 dikkate alarak
kendilerini baz1 sosyal siniflar icinde konumlandirirlar. Bu kistaslar arasinda yasam tarzi da
bulunmaktadir. “Yasam tarzimza gore kendinizi hangi sosyal sinifa mensup hissediyorsunuz?”
sorusuna gorisilenlerin %19,1'i alt sinif, %72,6’s1 orta siif ve %8,3’ii ise list sinif cevabini vermistir.
Ozkul ve Kaya’nin yaptig1 calismalarda da kendisini orta sinifta kabul edenlerin oldukca yogun
oldugu goriilmektedir. Ozkul’'un calismasinda elde edilen verilere gore %18,4’1 alt siif, %78,3’li orta
sinif ve %3’ da iist siniftir (2002: 260). Kaya'nin arastirmasinda ise alt sinif %9,2, orta sinif %89,1
ve Ust smif ise %1,7'dir (2003: 89). Goriisiilenlerin meslek gruplar ile yasam tarzlarina gore
kendilerini hissettikleri sosyal siniflar karsilastirildiginda anlamh bir bagin oldugu (p=0,000)
goriilmiistiir. Biitiin meslek gruplarinda kendisini orta siifa mensup hissedenler oldukca fazladir.
Ancak, oranlara dikkat edildiginde onemli farklar géze carpmaktadir. Nitelik gerektirmeyen islerde
calisanlarin  %058,4'li, sanatkarlarin %74,3’, hizmet ve satis elemanlarinin %76,9'u,
teknisyen/tekniker ve yardimci profesyonel meslek mensuplarinin %?77’si, profesyonel meslek
mensuplarinin %79,2’si, operatdr ve montajcilarin %80’i ve biiro hizmetlerinde ¢alisanlarin %87,7’si
kendisini orta sinif mensubu olarak hissetmektedir. Alt sinifta hissedenler acisindan bakildiginda, en
yiiksek oran nitelik gerektirmeyen islerde calisanlarda goriilmektedir. Ust bir simiftan oldugunu
hissedenlerin en yogun oldugu meslek grubu ise profesyonel meslek mensuplaridir. Biitiin bu
durumlar dikkate alindiginda calisanlarin hissettikleri sosyal siniflar iizerinde egitim ve gelir
farkliliklarinin etkili oldugunu séylenebilir. Zira egitim seviyesi ve aylik geliri yiiksek olan meslek
gruplarinin, orta sinif ve {ist sinif seceneklerini daha fazla belirttikleri goriilmektedir. Ancak sosyal
siif mensubiyetini yorumlarken bireylerin baskalarina gére kendi goreceli farklhiliklarini dikkate
aldiklarini, dolayisiyla bu farkhliklarin sadece egitim ve gelir diizeyi farkliliklarindan ileri
gelmedigini ya da bilincli bir sinif anlayisina sahip olmakla ilgili olmadigini ve genellikle “benden
daha koétiisi var” karsilastirmasi ve anlayisiyla ilgili oldugunu belirtmek gerekir. Dolayisiyla
bireylerin kendilerini baskalariyla karsilastirirken genel yasam tarzi karsilastirmasi yaparak ait
olduklar sinifi belirttiklerini diistinmek daha dogru bir yaklasim olacaktir.

Daha dnce de deginildigi gibi bireylerin icinde bulunduklari sosyal ve ekonomik sartlar, yasamlarini
bicimlendirir. Bu yasam bicimi, cesitli faktérlerin etkisiyle siirekli olarak degisir. Ornegin; 6zellikle
gelenekselden moderne gegis siirecinde olan toplumlarda bireylerin icinde bulunduklar1 yasam
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tarziyla kendilerini yetistiren ailelerinin yasam tarzlari genel olarak birbirinden farkhidir. Zira daha
evvel de deginildigi gibi zaman icinde ortaya c¢ikan baz1 faktorlerin etkisiyle degisimler
yasanmaktadir. Bu faktorlerden en etkili olanlarindan birisi de meslektir. Zira, “gecis toplumlarinda”
goriilen en yaygin dikey mobilite tiirii kusaklararasi mesleki hareketlilikten kaynaklanan tiirdiir
(Caplow, 1964: 59-60). Genellikle 6nceki kusak tarimsal yapilarda ve ¢ok yaygin olarak zirai faaliyet
ya da hayvancilik gibi islerle mesgul iken yeni kusaklar daha ¢ok belirli bir diizeyde formel egitim
gerektiren hizmet ve endiistriyel iiretim odakli “kentsel” meslekleri edinmektedirler. Meslekleri
yoluyla bireyler mesleki iligkilerle ilgili oldugu kadar kentsel iliskilere yonelik olarak da yeniden
toplumsallasma firsati bularak, yasam tarzlari agisindan bir dnceki kusaga gore farklilasmaktadirlar.
Dolayisiyla meslek ya da is, bireylerin yasamlarina yon veren, yasam tarzlarini sekillendiren bir
faktordir. Arastirmamizda gorisiilenlere “Sizi yetistiren ailenizin hayat tarziyla simdiki hayat
tarziniz arasindaki fark nedir?” sorusu sorulmustur. Bu soruya cevap olarak drneklemi olusturan
¢alisanlarin %6,5’i “hi¢bir farklilik yok”, %36’s1 “6nemli bir fark yok”, %29,7’si “baz1 farkliliklar var”,
%17,1'i “bliylik oranda farkll” ve %9,1'i ise “tamamen farkll” seklinde cevap vermistir.
Goriisiilenlerin meslek gruplarina gore simdiki hayat tarzi ile kendilerini yetistiren ailelerinin hayat
tarzi arasindaki farkla ilgili diisiinceleri karsilastirildiginda anlami bir iliskinin oldugu (p=0,000)
gozlemlenmistir. Elde edilen verilere gore nitelik gerektirmeyen islerde calisanlarin %37,9’u simdiki
hayat tarzlari ile kendilerini yetistiren ailelerinin hayat tarzlari arasinda 6nemli bir farkin olmadigi,
%35,4'l ise bazi farkliliklarin oldugu diisiincesine sahiptir. Sanatkarlarin %45,7’sine gére dnemli bir
farklilik yokken, %20’sine gére tamamen farkhidir. Profesyonel meslek mensuplarinin %34,4’'u
biiylik oranda farkli oldugunu diisiintirken, %27,1’i de 6nemli bir farklihgin olmadig kanaatindedir.
Bu verilere gore egitim yoluyla elde edilmis meslek gruplarina mensup olan bireylerin, yetistikleri
aile ortamimin yasam tarzi ile simdiki yasam tarzlari arasindaki farkin énemli oldugunu
diisiindiiklerini soyleyebiliriz. Diger taraftan geleneksel yollarla elde edilen mesleklere mensup
olanlar ise 6nemli bir farkin olmadig1 diisiincesine sahiplerdir.

5 Sonug ve Degerlendirme

Yukarida gerek literatiir calismasinda gerekse ampirik bulgularda gorildigi gibi yasam tarziyla
baglantili olan bir¢ok toplumsal unsur bulunmaktadir. Modern toplumlarda medeni, siyasi ve sosyal
haklarin gelismesi, bireylerin ekonomik o&zgiirliikkleri ve birey ihtiyaclarini onceleyen cesitli
kurumsallasmalar geleneksel toplumlarda goriilen homojen yapilar: farklilastirmistir. Bu nedenle
toplumlarin analizinde 6zellikle icerigi birey tercihleriyle anlam kazanan toplumsal kategoriler
gittikce daha da yayginlasan toplumsal analiz birimleri haline gelmektedir. Cesitli ¢ikar gruplar1 veya
meslek gruplarinin da i¢inde bulundugu baski gruplari bu kategorilerin bir kismini olusturmaktadir.
Yasam tarzi da gliiniimiizde gittikce farklilasan toplumsal iliskiler ve birliktelikler agisindan bagimh
bir degisken oldugu kadar, toplumsal iliskilerdeki farkliliklarin nedenlerini yansitan ve toplum
icindeki cesitli gruplarin olusumlarini, birbirlerine gore farkliliklarini ve benzerliklerini
karsilastirmada kullanilabilecek bagimsiz bir degiskendir. Bu calismada toplumsal bir olgu olan
yasam tarzinin “hem bagimli hem de bagimsiz bir degisken” olma 6zelligi, bir yandan literatiirde yer
alan bilgilere gore degerlendirilmis diger yandan da alan ¢alismasindan elde edilen veriler tizerinden
yapilan analizlerle aciklanmaya ¢alisilmistir. Alan verileri dikkate alinarak, 6ncelikle bireylerin sahip
olduklar1 meslekleri edinmelerinde rol oynayan faktorler tespit edilmeye c¢alisiimistir. Arastirma
orneklemini olusturan bireyler dogduklar yer, yetistikleri aile ortamlari, egitim dizeyleri gibi
degiskenler acisindan, hem ileride meslek secimine yol acabilecek kosullarin hem de ilk
toplumsallasma kosullarinda sahip olduklar1 yasam tarzinin belirlenmesi amaciyla
degerlendirilmistir. Ayrica bireylerin tlyesi olduklar1 mesleklerin, yasam tarzlarini belirlemedeki
konumu arastirilmistir. Alan arastirmasi verilerinin gosterdigi sonuglara gore 6zellikle uzun egitim
stirecleriyle elde edilen modern mesleklere mensup bireylerde meslegin gerektirdigi kosullarin,
bireylerin yasam tarzlarini belirledigi ve sekillendirdigi ve hatta ilk toplumsallasma siireclerini
gecirdikleri ailelerine gore tamamen farklilasabildikleri goriilmiistiir.

Sosyolojik Baglam®

58



Sosyolojik Baglam® 2021, 2(1) 37-63

Arastirma silirecinde elde edilen bulgular1 dikkate alarak temel varsayimlarimizin dogrulanip
dogrulanmadigina baktigimizda asagidaki sonuglar ortaya ¢ikmistir. Arastirmanin birinci temel
varsayimi su sekildedir:

I. Bireylerin meslekleri, toplumsallasma siirecini iginde yasadiklar1 ¢evre kosullarinin bir
fonksiyonudur.

Arastirmanin birinci temel varsayimini yukarida ifade edilen sonuglara goére degerlendirdigimizde
sunlar ifade edebiliriz; 6zellikle ¢alisanlarin dogum yerleri, anne-baba meslekleri, anne-baba egitim
seviyeleri ve yetistikleri aile ortamlariyla ilgili veriler, sahip olduklar1 mesleklerinin, genel olarak
toplumsallasma siirecini yasadiklar1 ¢evre kosullarinin bir fonksiyonu oldugunu géstermektedir.
Diger bir ifadeyle bireylerin icine dogdugu sosyal ¢evre 6zelliklerinin, meslek tercihleri iizerinde
etkili oldugu goriilmektedir. Ayrica bireylerin mesleki tercihlerinde, cinsiyetin de etkisi
bulunmaktadir. Zira toplumlarin ya da gruplarin bireylere yiikledikleri sosyal ve kiiltiirel kodlar,
mesleklerin de cinsiyetlere gore degismesi gerektigi yoniindedir. Bu nedenle bireylerin
cinsiyetlerine yonelik sosyallesme dzellikleri, mesleki tercihlerinde etkili olmaktadir.

Goriisiilenlerin simdiki hayat tarzi ile kendilerini yetistiren ailelerinin hayat tarzi arasindaki farkla
ilgili diistincelerini karsilagtiran veriler bireylerin, egitim ve gelir bakimindan aldiklar1 mesafenin, ilk
toplumsallastigl ¢evrenin, siirdiirdiikleri mevcut yasam tarzlari tizerindeki etkilerini zayiflattigim
gostermektedir. Nitekim arastirma verileri degerlendirilirken egitim ve gelirin, yasam tarzi unsurlari
tizerindeki etkisine sik sik deginilmistir. Biitiin bu verilerden hareketle birinci temel varsayimimizin
ve bununla baglantili alt varsayimlarimizin dogrulandigini sdyleyebiliriz.

Arastirmanin ikinci temel varsayimi ise su sekildedir:

II. Sahip olunan meslegin gereklilikleri ve mesleki ¢evreyi olusturan aktdrlerin ve orgiitsel
yapilanmalarin toplumsal 6zellikleri yasam tarzi iizerinde belirleyicidir.

Calisanlarin meslek gruplarina goére bos zamanlarini degerlendirme bigimleri, oturduklari konutlarin
tird, kitle iletisim araclarindan yararlanma durumlari ve bunlari degerlendirme bigimleri, tiiketim
egilimleri, alisveris aliskanliklari, tatil yapma durumlar ve tatili degerlendirme bigimleriyle ilgili
veriler, sahip olunan mesleklerin ya da i¢inde bulunan meslek gruplarinin toplumsal ézelliklerinin,
yasam tarz lzerinde belirleyici oldugunu gostermektedir. Toplum i¢inde o6zellikle profesyonel
meslek (doktor, akademisyen, oOgretmen, mihendis gibi) mensuplari, mesleki statiilerinin
gerektirdigi rol beklentileri nedeniyle, diger meslek gruplar iiyelerine gore mesleki sayginliklari
daha fazladir. Bu ise profesyonel meslek mensuplarinin yasam tarzlarini etkilemektedir. Nitekim
calisanlarin meslek gruplarina goére bos zamanlarini degerlendirme bicimleri (kitap okuma,
sinemaya gitme, miizik dinleme), tatil aliskanliklari, kitle iletisim aracglarindan yararlanma durumlari
ve bunlar1 degerlendirme bicimleri, tiiketim egilimleri, alisveris aliskanliklan ile ilgili verilere
bakildiginda, profesyonel meslek mensuplarinin diger meslek gruplarina gore farklilastiklar
goriilmektedir. Ayrica egitim yoluyla elde edilmis meslek mensuplarinin (profesyonel meslek
mensuplari, yardimci profesyonel meslek mensuplari ve biiro hizmetlerinde ¢alisanlar ve hizmet/
satis elemanlar1) yasam tarzi farklhiliklarinin, geleneksel ya da belli bir egitim seviyesi gerektirmeyen
meslek liyelerinin yasam tarzi farkliliklarina gére daha fazla oldugu, yukarida belirtilen yasam tarzi
unsurlari ile meslek gruplari arasinda yapilan karsilastirmalardan anlasilmistir. Bu durumu farkl bir
sekilde ifade etmek gerekirse; geleneksel mesleklere sahip birey ya da gruplar arasindaki yasam tarzi
farkliliklari, modern meslek iiyeleri arasindaki yasam tarzi farkliliklarina gére daha az belirgindir.
Zira egitim yoluyla elde edilen ve kariyer secenekleri daha fazla olan profesyonel meslek iiyelerinin
yasam tarzi, yine egitim yoluyla elde edilen diger meslek tiyelerinin yasam tarzlarina gore (yardimci
profesyonel meslek mensuplari, biiro hizmetlerinde ¢alisanlar ve hizmet/satis elemanlar1) daha
farkli oldugu gorilmiistir.

Goriistilenlerin simdiki hayat tarz ile kendilerini yetistiren ailelerinin hayat tarzi arasindaki farkla
ilgili diisiincelere, bireylerin iiyesi olduklar1 meslek gruplarina gére bakildiginda, egitim yoluyla elde
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edilen meslek gruplarinin yasam tarzi ile ebeveynlerinin yasam tarzi arasindaki farklilik, geleneksel
meslek tyeleri ile ebeveynlerinin yasam tarzi arasindaki farkliliga goére daha fazla oldugu
goriilmektedir. Geleneksel meslek tiyeleri bos zamanlarini degerlendirme bigimleri, kitle iletisim
araglarindan yararlanma durumlarn, tiiketim egilimleri, alisveris aliskanliklar1 ve tatil yapma
bicimleri agisindan hem geleneksel hem de modern yasam tarzi 6zelliklerini birlikte yansitmaktadir.

Arastirma verilerine gore sahip olunan meslek ya da meslegin gereklilikleri, bireylerin yasam tarzi
tizerinde etkili olmakla birlikte toplumsal ¢evrelerini de belirlemektedir. Ayrica bireylerin mensubu
oldugu meslek gruplari, aile yapilarini da 6nemli 6l¢iide etkilemektedir. Bu degerlendirmelere gore
genel cercevede ikinci temel varsayimimizin ve bununla baglantih alt varsayimlarimizin da
dogrulandigini séyleyebiliriz.

Sonug olarak bireylerin mesleklerini tercih etme ve elde etme konusunda, yetistikleri toplumsal
cevre ya da meslek sahibi olmadan o6nceki toplumsallasma kosullarinin kuvvetli bir etkisi
bulunmaktadir. Diger taraftan bireylerin sahip oldugu meslekler, meslek iiyesi olduktan sonraki
yasamini da bicimlendirmektedir. Baska bir ifadeyle bireylerin tiyesi oldugu meslekler ya da meslek
gruplari, yasam tarzlarini belirleyerek ya da etkileyerek yasam tarzlarinin bir gostergesi haline
gelmektedirler.
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